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INTRODUCTION 


The principle of providing income support 
payments in case of involuntary unemployment 
was recognized during the early years of 
this century, but it was not until the 
middle W250" 3S metre Parliament passed 
legislation to establish an unemployment 
insurance program modeled after the British 
plan. However, jurisdictional disputes 
delayed implementation until 1941 and it was 
not until 1942 that the first benefits were 


paid. 


The early program was selective in 
coverage because, in the main, only low paid 
workers were included. The last major change 
in the Unemployment Insurance Act took place 
in 1971. At that time coverage was extended 
to practically all paid workers. The present 
program, however, is «still ‘restrictive 
because it is not a universal program 
providing income for all unemployed. For the 
most part, to be eligible for benefits a 
person must have had a minimum labour force 
attachment and must experience involuntary 
unemployment resulting from lack of work, 
illness or pregnancy. Also, it was deemed 
desirable to define limits to periods during 
which benefits may be collected and specify 
the rates of such benefits. 


The effect of the present unemployment 
insurance program is generally accepted to 
be that of an economic "stabilizer" by 
providing income support for the unem- 
ployed. (For instance, during 1981, eligible 
unemployed persons received over $4.8 
billion in benefit payments.) 


The details of the program are provided 
in the Technical Notes at the end of this 
publication. 


Contents 


This report provides annual summary data 
for the years 1975 to 1981 and detailed 
information for the most recent year. The 
data covers employees as contributors and 
their contributions, beneficiaries, benefit 
periods established and benefit periods 
terminated. To provide perspective, the 
"Highlights" show comparisons between 
years. The use of the 1975 estimates for 
this purpose is arbitrary. 


Dès le début du siècle, le Canada admettait le 
principe du versement d'un secours aux chômeurs 
involontaires, mais ce n'est qu'au milieu des 
années 30 que le Parlement a voté une loi 
établissant un programme  d'assurance-chômage 
inspiré du modèle britannique. Les querelles de 
juridiction en retardèrent la mise en oeuvre 
jusqu'en 1941 et les premières prestations ne 
furent versées qu'en 1942. 


À l'origine, le programme était sélectif en ce 
sens qu'il ne visait, en gros, que les travail- 
leurs à faible revenu. La dernière modification 
majeure de la Loi sur l'assurance-chômage remonte 
à 1971. On a alors élargi le champ d'application 
du programme à presque tous les travailleurs 
rémunérés. Dans sa forme actuelle, le programme 
demeure toutefois restrictif car il n'assure pas 
un revenu à tous les chômeurs. Pour être admissi- 
ble aux prestations, il faut en général justifier 
d'une période d'emploi minimale et devenir 
chômeur contre son gré par suite d'une pénurie de 
travail, d'une maladie ou d'une grossesse. De 
plus, on a jugé opportun de limiter les périodes 
de prestations et de fixer des taux précis de 
prestations. 


On reconnaît d'ordinaire que le programme 
actuel  d'assurance-chômage exerce un effet 
stabilisateur" sur l'économie en garantissant un 
certain soutien financier aux chômeurs. (Par 
exemple, les chômeurs admissibles ont reçu en 
1981 des prestations d'une valeur totale de plus 
de $4.8 milliards.) 


Le lecteur trouvera plus de détails sur le 
programme dans les notes techniques à la fin de 
cette publication. 


Contenu 


Le présent bulletin renferme des données 
annuelles sommaires pour les années 1975 à 1981 
et des renseignements détaillés pour la dernière 
année. Les données portent sur les salariés en 
tant que cotisants et bénéficiaires, les périodes 
de prestations établies et les périodes de 
prestations terminées. Pour mettre les chiffres 
en perspective, nous présentons des "faits 
saillants" qui fournissent des comparaisons d'une 
année sur l'autre. L'utilisation des données de 
1975 à cette fin est purement arbitraire. 


The main differences between the monthly 
and annual beneficiary series are as 
follows: 


(1) the monthly series is a census while the 
annual is based on a 10% sample. 


(2) the monthly data provide a count of ben- 
eficiaries receiving some benefit for a 
specific week each month. The annual 
estimates show an unduplicated count of 
persons receiving benefits during the 
course of the calendar year. In other 
words, a beneficiary could be reported 
several times in the monthly series 
whereas the same person would be shown 
only once in the annual series. 


A small percentage of claimants handled 
in the "manual pay system" of the Canada 
Employment and Immigration Commission 
(CEIC), such as year-round fishermen, are 
excluded from the statistics. 


A monthly estimate of contributors (actu- 
ally called "Persons Covered by Unemployment 
Insurance") is also published in the quar- 
terly catalogue 73-001 based mainly on data 
from the Labour. Force Surveys Thewlabour 
force derived estimates tend to be lower 
than those from the annual (derived from 
Revenue Canada data) as, apart from source 
and definition differences, the labour force 
estimate is at a point in time - while the 
Revenue Canada estimate is an unduplicated 
count of all individuals who worked for 
wages or salaries at any time during the 
year. 


Les principales différences qui existent entre 
la série mensuelle et la série annuelle sur les 
bénéficiaires sont les suivantes: 


(1) la série mensuelle est fondée sur le recense- 
ment tandis que la série annuelle repose sur 
un échantillon de 10%; 


(2) les données mensuelles donnent le nombre de 
bénéficiaires touchant certaines prestations 
au cours d'une semaine précise d'un mois 
donné. Les estimations annuel le- son* 
produites sans double compte et représentent 
les personnes qui ont touché des prestations 
au cours de l'année civile. Autrement dit, le 
même bénéficiaire peut figurer plusieurs fois 
dans la série mensuelle mais n'apparaitre 
qu'une seule fois dans la série annuelle. 


Un faible pourcentage de prestataires pris en 
compte dans le "système de paye manuel" de la 
Commission de l'emploi et de l'immigration du 
Canada (CEIC), comme les pêcheurs à l'année, ne 
sont pas compris dans les statistiques. 


Une estimation mensuelle du nombre de coti- 
sants (à vrai dire appelés "personnes visées par 
l'assurance-chômage") est également publiée dans 
le bulletin trimestriel n° 73-001 au catalogue 
qui repose principalement sur les données de 
l'enquête sur la population active. Les estima- 
tions produites à partir de cette enquête tendent 
à être inférieures aux estimations annuelles de 
Revenu Canada car, outre les différences au 
chapitre de la source et des définitions, l'esti- 
mation de l'enquête sur la population active est 
établie à un moment déterminé-tandis que celle de 
Revenu Canada est produite sans double compte et 
représente toutes les personnes qui ont travaillé 
contre rémunération à un moment quelconque au 
cours de l'année. 


1981 ANNUAL HIGHLIGHTS 


Contributors and Contributions: Employees(1) 


Contributors to unemployment insurance in 
1981 increased to an estimated 11.4 
million, up 4.5% from 1980. The number of 
females rose at a higher rate (6.8%) than 
males (2.8%). 


FAITS SAILLANTS — DONNÉES ANNUELLES DE 1981 


Cotisants et cotisations: Salariés(1) 


e En 1981, le nombre estimatif de cotisants à 
l'assurance-chômage est passé à 11.4 millions, 
ce qui représente une augmentation de 4.5% par 
rapport à 1980. Le nombre de femmes a progressé 
plus fortement (6.8%) que celui des hommes 


e The proportion of female contributors 
continued to grow in recent years. In 
1975, females comprised 38.9% of the 
total; this percentage advanced to 42.4% 
in 1981. Manitoba and Prince Edward Island 
had the highest proportion of female con- 
tributors in 1981 - 44.8%. (Text Table I.) 


TEXT TABLE I. Proportion of Female Contributors, by Province, 1975 to 1981 


CF 0 


e La proportion de cotisants de sexe féminin a 
continué de s'accroître au cours des dernières 


années. 


Alors qu'en 1975 les femmes 


interve- 


naient pour 38.9% de l'ensemble des cotisants, 
le pourcentage est passé à 42.4% en 1981. Le 


l'Île-du-Prince-Édouard 


TABLEAU EXPLICATIF I. Proportion de cotisants de sexe féminin, selon la province, 1975 à 1981 


Newfoundland - Terre-Neuve 

Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Québec 

Ontario 

Manitoba 

Saskatchewan 

Alberta 

British Columbia - Colombie-Britannique 
Yukon 


Northwest Territories - Territoires du Nord- 
Ouest 


Total 


Manitoba et enregis- 
traient le ‘pourcentage le plus élevé de 
cotisantes en 1981, soit 44.8%. (Tableau 
explicatif I.) 
1972 1976 1977 1978 1979 1980 1981 
per cent - pourcentage 
DL el 33. 5433 5920 BE) 38.0 595 
41.6 AB 42.0 41.9 42,9 455 44.8 
6e DT LEE) 38.4 Boal 40.0 40.5 
56. | 36.9 217 27.6 Bal 39 40.6 
Dies 0 Byer) 38.4 IFN 39.4 599 40.6 
40.4 40.8 Loe 2 aie? 42,5 42.6 4352 
40.7 is) ois) 41.8 42.0 4522 43.5 44.8 
40.3 ATU ler) 4251 DZ 4229 44.3 
el 40.1 40.1 HOT. 41.0 41.2 42.4 
BY Ril See 40.1 40.8 41.3 cl 42.6 
LAS) DE 40.4 595 40.5 427 419 
50.0 30.4 D 2e oro 59.0 34.8 Jon 
38.9 59,2 2747 40.5 41.0 41.4 42.4 


(1) In addition, employers contribute to unemployment insurance at the rate of 1.4 times the employee 


rate. 


(1) Pour leur part, les employeurs contribuent a l'assurance-chômage à raison de 1.4 fois la cotisa- 


tion des salariés. 


contributions rose to 


1981, 


e Employee 
billion in 
previous year. 


mainly for the advance. Ihe average 
contribution per insurable employee was 
$105 84) up, >from .$1:25.98' ain” A980 .a (Text 
Table II.) 


e The average annual contribution per female 
1975 was $65.32 compared to 
19761460 
1980, the percentages were about 71%, but 
in 1981 the female to male proportion rose 


employee in 


$94.57 per male employee. From 


to.w.o%. (text. sable. FT.) 


e The proportion of the average amount of 

contributions to the maximum annual con- 
remained stable at about 
(Text Table 


tributions has 
62% for the last seven years. 
i) 


$2.10 
a gain of 52.4% over the 
The increase in the number 
of contributors coupled with a steep up- 
ward movement in the premium rate to 1.80% 
from 1.35% of insurable earnings accounted 


- 10 


TEXT TABLE II. Average Annual Contributions, by Sex, 1975 to 1981 


En 1981, les cotisations des salariés sont pas- 
sées à $2.10 milliards, soit une augmentation 
de 52.4% par rapport à l'année précédente. 
Cette hausse est principalement attribuable à 
l'augmentation du nombre de cotisants ainsi 
qu'à une forte progression du taux de cotisa- 
tion, qui est passé de 1.35% à 1.80% des gains 
assurables. La cotisation moyenne par travail- 
leur assuré s'établissait à $183.84, ce qui 


représente une augmentation par rapport au 
chiffre de 1980 ($125.98). (Tableau explica- 
Lie) 

En 1975, la cotisation annuelle moyenne par 


femme salariée était de $65.32, comparativement 
à $94.57 pour les hommes. De 1976 à 1980, les 
pourcentages s'établissaient à environ 71% 
mais, en 1981, la proportion de cotisations 
versées par les femmes par rapport à celles 
versées par les hommes est passée à 73%. 
(Tableau explicatif II.) 


Le rapport de la cotisation moyenne à la coti- 
sation annuelle maximale est demeuré stable (à 
62% environ) pendant les sept dernières années. 
(Tableau explicatif II.) 


TABLEAU EXPLICATIF II. Cotisations annuelles moyennes, selon le sexe, 1975 à 1981 


All contributors - Ensemble des cotisants 
Males - Hommes 
Females - Femmes 


Maximum annual contribution - Cotisation annuelle maxi- 


male 


Contributors proportion of female to male - Rapport 


entre la proportion de cotisants de sexe féminin et 


masculin 


Proportion of average amount to maximum annual contri- 
bution - Rapport de la cotisation moyenne à la coti- 


sation annuelle maximale 


1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 
dollars 
83.20 108.09 107692 116.39 114.38 125598 183.84 
DH 122905 121.61 131.42 130.06 143.12 207.45 
62.22 86.69 OZ. 94.31 91195 101.72 IAA 
134.68 (WA ED 171.60 187220 186.16 203.84 294.84 
per cent - pourcentage 
69 71 WP 72 TA 71 15 
62 65 63 62 61 62 62 


e Employees in the 24-34 age bracket are the 
(28,1%); 
their share of contributions amounted to 
Those under 20 years of age consti- 
tuted 14.7% of contributors but they con- 


largest group of contributors 
30,7% 


tributed only 6.0% of total premiums. 


e Les salariés de 25 à 34 ans constituent le 


groupe le plus important de cotisants (28.1%), 
et leur part s'établissait à 31.7% des cotisa- 
tions. Par contre, les personnes âgées de moins 
de 20 ans représentaient 14.7% des cotisants 
mais n'ont versé que 7 des cotisations 
totales. 


ek 


Beneficiaries(2) Bénéficiaires(2) 

e Quebec reported the largest proportion of e En 1981, le Québec a enregistré la plus forte 
beneficiaries in 1981 (33.5%). Ontario proportion de bénéficiaires (33.5%), suivi de 
followed with 30.5%; the western provinces l'Ontario (30.5%), des provinces de l'Ouest 
with 21.5% and the Atlantic provinces with (21.5%) et des provinces de l'Atlantique 
14.4%. In 1975, Ontario had a higher (14.4%). En 1975, l'Ontario comptait une 
percentage of beneficiaries than Quebec, plusforte proportion de l'ensemble des 
33.9% compared with 31.4% of the total. bénéficiaires (33.9%) que le Québec (31.4%). 
This situation reversed in 1976 and has L'inverse s'est produit en 1976 et «cette 
continued through to 1981. The share of Situation s'est maintenue jusqu'en 1981. Depuis 
beneficiaries in the Prairie and Atlantic 1975, la proportion de bénéficiaires s'est 
provinces has generally increased since généralement accrue dans les provinces des 
1975 and declined in British Columbia. Prairies et de l'Atlantique et a diminué en 
(Text Table III.) Colombie-Britannique. (Tableau explicatif III.) 


TEXT TABLE III. Distribution of Beneficiaries, by Province, 1975 to 1981 


TABLEAU EXPLICATIF III. Répartition des bénéficiaires, selon la province, 1975 à 1981 


1979 1976 1227 1978 1979 1980 1981 


per cent - pourcentage 


Newfoundland - Terre-Neuve Sind 4.0 4.2 4.3 4.5 4.6 4.5 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 0.6 ORES) 0.8 CSS 059 Oo 029 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 4.2 4.4 4.5 4.6 4.6 4.6 4.6 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 4.0 4.3 4.5 4.5 45 4.5 4.4 
Québec 514 Dic 53.86 2502 EST bys 250 
Ontario DEC) By Ary? 20e 2927 30.0 Pla SOLD 
Manitoba 2,58 2.8 del pe) Dot Doe 3.4 
Saskatchewan Zea) Bo Boe: Mee 202 Les 270 
Alberta 4.1 529 4.2 4.4 4.4 4.5 9 
British Columbia - Colombie-Britannique 1225 i ea Ties 118 116 Oot 1072 
Yukon EE 032 Oe Dez OPA Oe] 054 
Northwest Territories - Territoires du Nord- 

Ouest 0.1 0.1 0.1 0.1 Di Des Oxi 
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 


On ee Ee ee 
(2) Benefit periods established in one year often terminate in the next year. The beneficiary of such 
a benefit period is counted in both years, whereas the claim established is only counted in the 


year of origin. Hence, the count of beneficiaries is always higher than the count of periods 
established. 
(2) Les périodes de prestations établies au cours d'une année donnée se terminent souvent l'année sui- 
vante. Le bénéficiaire pour lequel une telle période de prestations a été établie est compté les 
deux années, tandis que la demande de prestations n'est comptée que l'année où elle a été pré- 
sentée. Par conséquent, le nombre de bénéficiaires est toujours supérieur au nombre de périodes de 


prestations établies. 


In 1981, some 2.4 million persons drew 
unemployment insurance benefits which 
represented 21.3% of all contributors; 
this compares with 20.8% in 1980. A high 
of 24.1% was reached in 1975 for the 


period under review. (Text Table IV.) 


In Newfoundland close to 53% of the 
contributors drew benefits during the 
course of 1981. The three remaining Atlan- 
tic provinces, together with Quebec, had 
higher rates than the national proportion 


of 21.3%. Alberta and the Northwest Terri- 
tories reported the lowest percentages 
(9.9% and 9.2% respectively). (Text Ta- 


ble IV.) 


Stoo 


En 1981, quelque 2.4 millions de personnes ont 
touché des prestations d'assurance-chômage, ce 
qui représentait 21.3% de l'ensemble des 
cotisants, comparativement à 20.8% en 1980. Un 
sommet de 24.1% a été atteint en 1975 pour la 
période considérée. (Tableau explicatif IV.) 


À Terre-Neuve, près de 53% des cotisants ont 


touché des prestations en 1981. Les trois 
autres provinces de l'Atlantique ainsi que le 
Québec enregistraient des proportions supé- 
rieures à la moyenne nationale de 21.35%. 


L'Alberta et les Territoires du Nord-Ouest ont 
déclaré les proportions les plus faibles (9.9% 
et 9.2% respectivement). (Tableau explica- 
tipelVs) 


TEXT TABLE IV. Proportion of Beneficiaries to Contributors, by Province, 1975 to 1981 


TABLEAU EXPLICATIF IV. Rapport entre les bénéficiaires et les cotisants, selon la province, 1975 a 


1981 


eae 


per cent - pourcentage 


Newfoundland - Terre-Neuve 

Prince Edward Island - Île-du-Prince-Edouard 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 

New Brunswick - Nouveau-Brunswick 

Québec 

Ontario 

Manitoba 

Saskatchewan 

Alberta 

British Columbia - Colombie-Britannique 
Yukon 

Northwest Territories - Territoires du Nord- 


Ouest 


Total 


Benefit Periods Established(2) 


Some 2.157 million benefit periods were 
established by claimants seeking benefits 
Hy 1981, Up 1.4% from 1980. for the 1975 
to 1981 period, the peak was reached in 
1975 when 2.271 million benefit periods 
were established. 


Thirty-five per cent of the benefit 
periods established in 1981 were for 
claimants under 25 years of age, 45% for 


the age group 25 to 44 years and 20% for 


claimants 45 years and older. 


See footnote 2, on page 11. 


D066 
34.1 
Pe) 
Dee, 
2982 
2420 
tone 
1256 
12.4 
200 1 
26.0 


Faz 


24.1 


1976 19/77 1978 1972 1980 1981 
50.6 5299 2220 5222 SA a7 52.56 
43.2 45.0 44.7 43.4 43.4 45.9 
Di dese 335.6 53,7 51.0 30.0 30.8 
D156 40.7 40.7 ba acy 62 2121 
20207 DUA 3476 28.8 27.6 28.8 
17 12.0 18.6 PR 177,2 122 
13.1 1722 18.6 1722 16% 178 
1222 145 177 122 14.8 Wee 
1082 MT 115 101 9.4 9.9 
Zoe 25.4 25.4 Zoe 1952 1928 
29.11 LIRE 28.8 20.72 20.4 21.0 
(Nae 1072 12.2 1159 9.4 9,2 
23.4 23.8 2729 21.6 20.8 21.3 


Périodes de prestations établies(2) 


En 1981, quelque 2.157 millions de périodes de 
prestations ont été établies à l'égard des 
prestataires, soit 11.4% de plus qu'en 1980. 
Pour la période allant de 1975 à 1981, le som- 
met a été atteint en 1975, lorsque 2.271 mil- 
lions de périodes de prestations ont été 


établies. 


Trente-cinq pour cent des périodes de presta- 


tions établies en 1981 visaient des presta- 
taires âgés de moins de 25 ans, 45% des 
périodes ont été établies à l'égard de 


personnes âqées de 25 à 44 ans et 20% à l'égard 
de prestataires âgés de 45 ans et plus. 


Voir note 2, à la page 11. 


en à 


e About 85% of the periods established in e Environ 85% des périodes établies en 1981 
1981 were for "regular" benefits, 12% for prévoyaient le versement de prestations 
Sickness and maternity and the remaining ordinaires, 12% des oériodes se rapportaient à 

7% for fishing and retirement. des prestations de maladie et de maternité, et 


les 3% restants, à des prestations de pêche et 
de retraite. 


Benefit Periods Terminated Périodes de prestations terminées 

e The average duration for all claims e La durée moyenne de toutes les périodes de 
terminated in 1981 was 19.7 weeks, up from prestations terminées en 1981 était de 19.7 
19.1 weeks in 1980. The averages ranged semaines, ce qui représente une augmentation 
from a high of 26.5 weeks in New Brunswick par rapport al mecha fifrem: de 1980 (HSM 
to a low of 11.9 weeks in Alberta. Females semaines). Les moyennes s'échelonnaient entre 
remained on claim longer than males - 21.0 un maximum de 26.5 semaines, au 
versus 18.8 weeks. (Text Table V.) Nouveau-Brunswick, et un minimum de 11.9 


semaines, en Alberta. Les périodes de 
prestations ont duré plus longtemps dans le cas 
des femmes (21.0 semaines) que dans celui des 
hommes (18.8 semaines). (Tableau explicatif V.) 


TEXT TABLE V. Average Duration of Benefit Periods Terminated, by Sex, 1975 to 1981 


TABLEAU EXPLICATIF V. Durée moyenne des périodes de prestations terminées, selon le sexe, 1975 à 1981 


1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 


weeks - semaines 


Males - Hommes 16.2 1541 167 18,72 18.8 18.2 18.8 
Females - Femmes 17.8 1757 18.9 210 21.4 21055 2110 
Total 16.8 16.2 17.6 19.3 19.8 19.1 19.7 
e The average weekly benefit advanced to e La prestation hebdomadaire moyenne est passée à 
$121.25 in 1981, up 8.9% from 1980. Males $121.25 en 1981, soit une augmentation de 8.9% 
averaged $133.65 and females $104.17. The par rapport à 1980. La moyenne s'établissait ? 
maximum weekly benefit in 1981 was $189 $133.65 pour les hommes et à $104.17 pour les 
versus $174 in 1980. Claimants in the femmes. La prestation hebdomadaire maximale 
55-65 years category averaged $130.59, the était de $189 en 1981 contre $174 en 1980. La 
highest for the various age groups. Yukon moyenne pour les prestataires âgés de 55 à 65 
recorded the top average ($135.62) and ans s'établissait & $130.59, ce qui représente 
Nova Scotia the lowest ($112.57). la moyenne la plus élevée pour les divers 


groupes d'âge. La moyenne la plus élevée a été 
observée au Yukon ($135.62), alors que la 
Nouvelle-Ecosse a enregistré la moyenne la plus 
basse ($112.57). 


e The average benefit paid in 1981 was e La moyenne des prestations versées en 1981 
$2,389 compared with $2,126 a year s'est chiffrée à $2,389 en 1981, contre $2,126 
earlier, a 12.4% increased. Males received en 1980, soit une augmentation de 12.4%. La 
an average of $2,519 and females $2,189. moyenne a atteint $2,519 pour les hommes et 
Payments were highest in New Brunswick $2,189 pour les femmes. Les paiements les plus 
($3,164) and lowest in Alberta ($1,585). élevés ont été observés au Nouveau-Brunswick 


($3,164) et les paiements les plus bas, en 
Alberta ($1,585). 


Lin. 


e Of the 1,581,400 regular benefit periods e Sur les 1,581,400 périodes de prestations 
terminated in 1981, about 10% reported "no ordinaires terminées en 1981, environ 10% de 
benefits" for such reasons as disentitle- prestataires n'ont touché aucune prestation 
ment or a return to work before payments parce qu'ils étaient inadmissibles ou étaient 
were received: retournés au travail avant de recevoir des 


prestations. 


e In 1981, on average, 87% of regular e En 1981, en moyenne, 87% des périodes de 
benefit periods terminated were major prestations ordinaires terminées visaient des 
attachment ones, that is, where the prestataires de la première catégorie, c'est- 
claimant had 20 or more weeks of insurable a-dire justifiant de 20 semaines d'emploi 
employment in the qualifying period. assurable ou plus au cours de la période de 
Ontario and the western provinces recorded référence.» —b' Ontario, et® les Sprevinees” “de 
over 90% as major attachments. From 1975 l'Ouest ont enregistré plus de 90% de presta- 
to 1979, major attachment cases comprised baires dewdanlipremierescatégqorrven Demis o 
65% to 71% of the total periods termina- 1979, ces cas représentaient .entre 65%met 71% 
ted, but in 1980 and 1981 the proportions de toutes les périodes terminées mais, en 1980 
rose to 83% and 87% respectively. The et 1981, les proportions sont passées à 83% et 
increase is due in part to the implementa- 87%, respectivement. L'augmentation est 
tion of special higher entrance require- attribuable en partie à un resserrement des 
ments for repeaters, new entrants and critères d'admissibilité pour les réitérants, 
re-entrants to the labour market in July les nouveaux-venus sur le marché du travail et 
1979, (lext Table Ving les personnes réintégrant le marché du travail, 


resserrement qui est entré en vigueur en 
juillet 1979. (Tableau explicatif VI.) 


TEXT TABLE VI. Proportion of Major Attachment(1) Cases for Regular Benefit Periods Terminated, by 
Province, 1975 to 1981 


TABLEAU EXPLICATIF VI. Pourcentage de prestataires de la première catégorie(1) pour les périodes de 
prestations ordinaires terminées, selon la province, 1975 à 1981 


Age 1976 1977 1976 1979 1980 1981 


per cent - pourcentage 


Newfoundland - Terre-Neuve SA 2671 54.0 D To Die 2989 6209 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 59.4 56.8 ILE 58.0 Soke 7! 72 76.6 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 62.8 6527 63.0 66.0 6755 76.6 2227 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 59. 0 26.2 DAS DO Dilote: 64.0 67.8 
Québec 655 66.1 64.4 (02> 67.6 De 84.9 
Ontario 68.5 70.3 68.6 Fo) TYE Se) 45) S278 
Manitoba 66.9 7284 70.6 7525 78.6 Sono 94.8 
Saskatchewan 67.2 70 68.7 76.6 81.6 9029 CD 
Alberta 68.7 El WE eT 80.9 Bary Oiler: Da 
British Columbia - Colombie-Britannique 66.3 68.3 66.3 Tie 72.4 8549 TA 
Yukon DIS 58.8 Sos 65.4 65.4 78.0 81.4 
Northwest Territories - Territoires du Nord- 

Ouest 50.6 DIED DO 60.2 Ge” TLE, ques 
Total 65.2 67.4 65.5 71.0 70.6 83.1 87.3 


(1) Claimants with 20 or more weeks of insurable employment in the qualifying period. 


(1) Prestataires justifiant de 20 semaines d'emploi assurable ou plus au cours de la période de réfé- 
rence. 
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Chart — 1 

Employees Contributing to Unemployment Insurance, by Sex, 1975-1981 
Nombre de salariés qui cotisent à l’assurance-chômage, selon le sexe, 1975-1981 
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Employees Contributing to Unemployment Insurance, by Region, 1981 
Nombre de salariés qui cotisent à l’assurance-chômage, selon la région, 1981 
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Chart — 3 Graphique — 3 
Employees Contributing to Unemployment Insurance, by Sex and Age Groups, 1981 


Nombre de salariés qui cotisent à l’assurance-chômage, selon le sexe et le groupe d’age, 1981 
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Chart — 4 Graphique — 4 
Employee Contributions to Unemployment Insurance, by Sex, 1975-1981 
Cotisations versées par les salariés a l’assurance-chômage, selon le sexe, 1975-1981 
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Chart —5 
Employee Contributions to Unemployment Insurance, by Sex and Age Groups, 1981 
Cotisations versées par les salariés à l’assurance-chômage, selon le sexe et le groupe d'âge, 1981 
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Chart — 6 Graphique — 6 
Unemployment Insurance Beneficiaries, by Sex, 1975-1981 


Bénéficiaires de prestations d’assurance-chômage, selon le sexe, 1975-1981 
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Unemployment Insurance Beneficiaries by Region, 1981 
Bénéficiaires de prestations d’assurance-chômage, selon la région, 1981 
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Chart — 8 Graphique — 8 
Proportion of Beneficiaries to Contributors, by Province, 1981 


La proportion entre les bénéficiaires et les cotisants, selon la province, 1981 
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Chart — 9 Graphique — 9 
Average Duration of Unemployment Insurance Benefit Periods 
Terminated, by Sex, 1975-1981 


Durée moyenne des périodes de prestations d’assurance-chômage 
terminées, selon le sexe, 1975-1981 
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Average Weekly Payments for Unemployment Insurance Benefit 
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Chart — 12 Graphique — 12 
Average Duration of Unemployment Insurance Benefit Periods 
Terminated, by Province, 1981 


Durée moyenne des périodes de prestations d’assurance-chômage 
terminées, selon la province, 1981 
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Average Weekly Payments for Unemployment Insurance Benefit 
Periods Terminated, by Province, 1981 
Prestations hebdomadaires moyennes versées au cours des périodes 
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TABLE 1. Employees Contributing to Unemployment Insurance by Province and Sex, 1975-1981 


TABLEAU 1. Nombre de salariés qui cotisent a l'assurance-chômage, selon la province et le sexe, 1975-1981 


ee. à de 0. 
Province and sex 


1975 1976 1972 1978 1979 1980 1981 
Province et sexe 


EEE le ee eee 


Newfoundland - Wo 187,040 188,310 196,350 198,200 199,990 202,630 207,790 
Terre-Neuve Mo = Ge 126,780 1252210 129,010 127,810 126,140 125,680 126,060 
F. 60,260 63,000 67,340 70,390 73,850 76,950 81,730 

Prince Edward Is- Ife 45,450 45,960 46,460 48,590 48,670 47,930 47,240 
land - Île-du- ie = tle 26,550 26,730 26,960 28,240 27,810 27,170 26,090 
Prince-Edouard 2 18,900 19,230 19,500 20,350 20,860 20,760 Dy ASO 
Nova Scotia - Ts 328,510 328,230 335,070 341,340 348 ,440 349,450 358,860 
Nouvelle-Écosse M 208,660 206,500 208,040 210,220 212,160 209 , 840 213,610 
ie 119,850 121730 127,030 131,120 136,280 139,610 145,250 

New Brunswick - Te 274,160 274,370 273,380 278,500 2816520 281,070 285,660 
Nouveau-Brunswick M. - H. 75250 173,040 Al 70 173,740 174, 380 Al EO 169,800 

F 98,910 101,330 102,010 104,760 107,150 109,920 115,860 

Québec Ws 2,643,130 2,676,310 2,691,140 2,706,930 2, TAO 2,749,040 DAV TIO 
Me oo THe 1,664,710 1,661,720 1,656,530 1,647,250 1,654,810 1,653, 340 1,678,960 

F. 978,420 1,014,590 1,034,610 1,059,680 1,076,470 1,095,700 1,146,810 

Ontario fo 3,959,810 3,969,730 3,986,400 4,033,020 4,101,290 4,111,370 4,302,840 
Mls a [le 2,359,700 2,349,120 2,343,800 2,351,070 2,366,040 2,358,860 2,429,060 

F 1,600,110 1,620,610 1,642,600 1,681,950 Nn 733250 TS SA 1,873,780 

Manitoba le 442,290 443,350 446,140 440,540 436,870 445,270 457,690 
Me — He 262,140 259, 300 259,640 255,400 247,630 251,360 STO 

F 180,150 184,050 186,500 185,140 189,240 193,910 204,940 

Saskatchewan Tie 314,670 324,230 325,490 334,100 342,630 345,170 362,850 
M. = He 187,900 191,440 189,760 193,590 198,010 197,150 202,080 

F. 126,770 132,790 135,730 140,510 144,620 148,020 160,770 

Alberta ré 812,000 859,320 898,130 958,480 1,025,410 1,099,320 1,195,060 
M. - H. 489,610 515,080 538,040 568,000 604,980 646,930 688,610 

F. 322,390 344,240 360,090 390,480 420,430 452,390 506,450 

British Columbia - Tee 11173650 og), 58 15182, 100 11 10720070 127160 1,264,790 1,336,590 
Colombie-Britan- MS = HE 680,310 674,310 683,870 693,630 122710 737,280 766,880 
nique F 437,340 444,020 458,240 478,840 500,450 527,510 569,710 
Yukon Ie 13,810 12,750 13,700 14,840 14,530 15,200 15,740 
M. He 9,270 8,200 8,160 9,150 8,640 8,710 9,150 

F 4,540 4,550 5,540 5,690 5,890 6,490 6,590 

Northwest Territo- il 23,100 22,830 25 9H 25,500 26,090 26,220 29,740 
ies) — Territoi- MWh = Til 16,180 15,890 16,220 16,410 16,180 17,090 19,290 
res du Nord-Ouest F. 6,920 6,940 AT 8,890 9,910 9,130 10,450 
TOTAL(1) fe 10,176,710 10,278,850 10,393,480 10,567,020 10,785,960 10,953,900 11,441,880 
Me — He 6,219,830 6,219,240 6,243,830 6,286,510 6,362,710 6,417,820 6,595, 360 

F 3,956,880 4,059,610 4,149,650 4,280,510 4,423,250 4,536,080 4,846,520 


(1) Includes contributors outside Canada. 
(1) Comprend les cotisants de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 2. Employees Contributing to Unemployment Insurance by Province, Sex and Age Groups, 1981 


TABLEAU 2. Nombre de salariés qui cotisent à l'assurance-chômage, selon la province, le sexe et le groupe d'âge, 1981 


Province and sex 


Province et sexe 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Island - 
fle-du-Prince-Edouard 


Nova Scotia - Nouvelle- 
Écosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 


Colombie-Rritannique 


Yukon 


Northwest Territories - 
Territoires du Nord- 
Ouest 


TOTAL (1) 


Ta | 
on Xe eee, 


D ES) TES 


TZ — 


ifs 
M. 
E 


Age groups - Groupes d'âge 


Under 
20 years 
20-24 
Moins de 
20 ans 

30,490 36,990 
16,850 195850 
13,640 17,640 
8,410 8,110 
4,590 4,270 
3,820 3,840 
DATIO0 64,630 
leo 35,840 
23,460 28 , 790 
42,340 50,680 
22,430 27,600 
19,910 23,080 
365,680 515,680 
202,840 276,850 
162,840 258,830 
633,210 706,530 
55510 BH Bo 7 lla 
299 5900 332,820 
71,040 80,330 
36,860 42,600 
34,180 BH 1510) 
63,610 69,900 
DATE) Sih 1hs\0) 
29,900 52,120 
206,440 261,790 
110,320 150,060 
96,120 1 750 
1925670 250,160 
101,280 124,880 
CI 105,280 
2,540 Be lAy 
1,440 1,640 
1,100 1,480 
4,630 5,990 
PIE) 3,540 
1,880 2,450 
1,676,970 2,036, 700 
898,600 1,100,310 
778,370 936,390 


(1) Includes contributors outside Canada. 
(1) Comprend les cotisants de l'extérieur du Canada. 


25-34 


64,700 
38,120 
26,580 


13,370 
7,140 
6,230 


101,180 
59,790 
41,390 


84,430 
51,360 
33,070 


815,200 
479,380 
335,820 


1,169,910 
652,770 
517,140 


122,630 
68, 350 
54,280 


97,160 
55,900 
41,260 


345,330 
204, 300 
141,030 


384,200 
221,340 
162,860 


5,280 
2,970 
2,310 


9,990 
6,540 
3,450 


3,219,230 
1,852,670 
1,366,560 


35-44 


37,560 
23,800 
13,760 


8,150 
4,420 
3,730 


63,910 
38,010 
25,900 


49,830 
30,750 
19,080 


533,890 
323,070 
210,820 


789,360 
451,220 
338,140 


77,660 
43,340 
34,320 


56,550 
31,170 
25,380 


182,260 
104,990 
113210 


240,770 
140,180 
100,590 


2,640 
1,680 
960 


4,990 
3,350 
1,640 


2,051,590 
1,199,290 
852,300 


45-54 


24,020 
16,720 
7,300 


5,660 
3,460 
2,200 


45,200 
28,540 
16,660 


35,440 
21,940 
13,500 


377,500 
241,400 
136,100 


620,040 
371,070 
248,970 


61,080 
34,990 
26 ,090 


45,330 
25,240 
20,090 


127,200 
74,920 
52,280 


177,290 
107,610 
69,680 


1,430 
950 
480 


2,840 
2,110 
730 


1,524,660 
930,330 
594,330 


25-65 


14,030 
11,220 
2,810 


3,540 
2,210 
1,330 


29,150 
20,100 
9,050 


22,940 
15,720 
7,220 


217,820 
155,420 
62,400 


383,790 
246,980 
136,810 


44,950 
26,610 
18, 340 


30, 300 
18,280 
12,020 


72,040 
44,020 
28,020 


111,500 
71,590 
39,910 


730 
470 
260 


1,300 
1,000 
300 


932,730 
614,160 
318,570 


Total 


207,790 
126,060 
81,730 


47,240 
26,090 
21,150 


358,860 
213,610 
145,250 


285,660 
169,800 
115,860 


2,825 ,770 
1,678,960 
1,146,810 


4,302,840 
2,429,060 
1,873,780 


457,690 
252,750 
204,940 


362,850 
202,080 
160,770 


1,195,060 
688,610 
506,450 


1,336,590 
766,880 
569,710 


15,740 
9,150 
6,590 


29,740 
19,290 
10,450 


11,441,880 
6,595,360 
4,846,520 
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TABLE 3. Employee Contributions to Unemployment Insurance by Province and Sex, 1975-1981 


TABLEAU 3. Cotisations versées par les salariés à l'assurance-chômage, selon la province et le sexe, 1975-1981 


————— ee ee ee eee 


Province and sex 


1975 1976 (277 1978 1979 1980 1981 
Province et sexe 


SR mm 
ts 


housands of dollars - milliers de dollars 


Newfoundland - Terre- T 13,858 18,362 18,392 19,722 20,088 21,969 32,872 
Neuve M. - H. 10,475 13,493 13,414 14,182 14,395 15,454 22,603 
F. 3,383 4,869 4,978 5,540 5,693 6,515 10,269 
Prince Edward Is- ie 2,890 3,845 3,899 4,347 4,394 4,702 6,750 
land - Île-du- Mes 1,963 2,531 2,552 2,886 2,873 3,061 4,261 
Prince-Édouard F 927 1,314 1,348 1,461 1,522 1,641 2,489 
Nova Scotia - Tee 25,602 33,067 33142 36,552 36,845 40,451 60,693 
Nouvelle-Écosse M. hs 18,531 23,518 253381 25,615 D522 27,951 41,353 
F 7,071 9,549 9,805 10,938 114123 12,500 19,341 
New Brunswick - Te 20,390 26,561 26,391 29,081 29,168 31,488 46,762 
Nouveau-Brunswick M. - H. 15,025 19,187 18,869 20,766 20,5170 22,168 32,083 
F. 5,365 7,374 7,522 8,315 8,397 9,321 14,679 
Québec te 218,179 285,375 289,811 314,740 312,614 348,230 521,140 
M. - H. 154,528 197,860 198,003 212,961 212,155 234,688 344,762 
F. 63,651 87,514 91,808 101,779 100,480 113,542 ‘enor? 
Ontario ip 340,089 442,826 442,352 480,780 479,435 528,959 803,706 
Mose 2525 012 298,037 295,646 319,411 317,055 347,890 517,481 
F 108,076 144,789 146,706 161,369 162,380 181,068 286,225 
Manitoba ie 35,865 47,049 47,089 50,581 48,119 54,782 82,149 
M. - H, 24,624 31,633 31,339 33,562 HS 35,879 52,235 
F 11,240 15,416 15,749 17,019 16,456 18,904 29,914 
Saskatchewan Te 24,301 32,904 33,463 27,151 37,375 41,958 64,660 
Me. =the 16,602 22,047 22,160 24,432 24,752 27,369 40,968 
F 7,699 10,857 11,303 12,699 12,625 14,589 23,691 
Alberta iis 66,769 91,556 95,199 110,630 116,582 136,866 222,243 
M.-H. 45,999 62,197 64,415 73,959 77,908 90,407 142,813 
F 20,770 29,359 30,784 36,671 38,675 46,459 79,431 
British Columbia - dé 94,269 123,874 126 061 139,704 142,312 162,967 250,723 
Colombie-Britan- M.-H. 64,846 84,100 85,053 93,426 95,200 108,067 160,921 
nique FE 29,423 39,774 41,008 46,278 47,112 54,900 89,802 
Yukon ie 1,065 1,288 1,432 1,565 1,522 1,763 2 Tan 
VESTE 792 912 929 1,061 1,003 1,096 1,702 
F 275 377 503 505 519 667 1,014 
Northwest Territo- ip 1,679 2,133 2,218 2,686 2,691 3,052 5,008 
ries - Territoi- M. -H 1,274 1,606 1,636 1,856 1,807 2,128 3,493 
res du Nord-Ouest  F. 409 526 583 830 883 924 1,515 
2,103,437 

TOTAL(1) ii, 846,696 1,110,995 1,121,628 1,229,879 1,233,697 1,379,948 ,103, 
Me wate 588,232 "759,050 759,292 826,176 827,513 918,544 1,368,179 
Fe 258,464 351,945 362,336 403,703 406,184 461,404 735,258 


(1) Includes contributions outside Canada. 
(1) Comprend les cotisations provenant de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 4. Employee Contributions to Unemployment Insurance by Province, Sex and Age Groups, 1981 


TABLEAU 4. Cotisations versées par les salariés à l'assurance-chômage, selon la province, le sexe et le groupe d'âge, 1981 


Province and sex 


Province et sexe 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Island - 
Île-du-Prince-Edouard 


Nova Scotia - Nouvelle- 
Écosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 


Colombie-Britannique 


Yukon 


Northwest Territories - 
Territoires du Nord- 
Ouest 


TOTAL (1) 


mn | 


Gta =" sa = a =e = 


NZ — 
eae te 


TE — 


Age groups - Groupes d'âge 


Under 
20 years 
20-24 25-34 
Moins de 
20 ans 


35-44 


thousands of dollars - milliers de dollars 


1,904 5,715 11,587 

H. 1,087 2,817 7,835 
817 2,406 3,752 

441 981 2,309 

H. 285 560 1,383 
156 421 926 

3,346 9,558 19,777 

H. 2,140 5,782 13,315 
1,206 GATE 6,461 

2,505 7,138 15,923 

H. 1,506 A 701 11,005 
999 2,870 4,918 

27,335 81,910 168,070 

H. 15,909 46,745 109,584 
11,426 35,165 58,486 

42,503 115,882 248,650 

H. 24,950 66,892 156,736 
17,552 48,990 91,914 

5,417 15,522 24,833 

He BAG 7,647 15,778 
2,290 5,674 9,055 

5,487 12,410 19,636 

H. 3,280 TU 12,871 
2,207 5,087 6,765 

19,804 47,455 F2 31 

H. 11,775 28,841 47,492 
8,030 18,614 24,879 

16,256 40,089 79,061 

H. 9,626 23,329 50,629 
6,910 16,160 28,432 

230 490 1,026 

H. 141 264 Te, 
89 226 399 

393 952 1,903 

H. 251 575 nez 
142 377 541 

126,035 336,061 666,687 

H. 74,200 195,612 429,955 
51,835 140,450 236,732 


7,018 
55177 
1,841 


1,441 
915 
526 


13,055 
9,110 
3,945 


9,914 
7,090 
2,825 


116,246 
79,007 
37,240 


176,385 
115,869 
60,515 


16,692 
10,908 
5,785 


11,982 
7,706 
4,276 


40,036 
26,127 
13,909 


52,974 
34,673 
18,300 


545 
368 
WHS: 


SINS 
698 
Ze 


448 , 347 
298,595 
149,752 


45-54 


4,519 
3,481 
1,038 


996 
710 
285 


9,307 
Bris 
2,594 


7,008 
4,974 
2,034 


82,512 
58,990 
23,522 


139,400 
95,111 
44,289 


13,167 
8,835 
4,332 


9,402 
5,955 
3,447 


28,097 
18,699 
9,399 


39,250 
26,584 
42.667 


292) 
207 
85 


548 
424 
124 


334,936 
231,067 
103,869 


55-65 


2,620 
2,206 
415 


583 
408 
ie 


5,650 
4,292 
1,358 


4,274 
3,241 
1,034 


45 ,066 
34,527 
10,539 


80,887 
57,922 
22,965 


8,719 
5,941 
2,778 


5,743 
3,832 
1,910 


14,481 
9,880 
4,600 


22,814 
16,081 
6,733 


136 
96 
40 


240 
184 
56 


191,370 
138,750 
52,620 


Total 


32,872 
22,603 
10,269 


6,750 
4,261 
2,489 


60,693 
41,353 
19,341 


46,762 
32,083 
14,679 


521,140 
344,762 
176,310 


803,706 
517,481 
286,225 


82,149 
52,235 
29,914 


64,660 
40,968 
23,691 


222,243 
142,813 
79,431 


250,723 
160,921 
89,802 


TU 
1,702 
1,014 


5,008 
3,493 
1,515 


2,103,437 
1,368,179 
735,258 


Includes contributions outside Canada. 


(1) Comprend les cotisations provenant de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 5. Unemployment Insurance Beneficiaries by Province and Sex, 1975-1981 


TABLEAU 5. Bénéficiaires de prestations d'assurance-chômage, selon la province et le sexe, 1975-1981 


Province and sex 


Province et sexe 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Is- 
land - Île-du- 
Prince-Edouard 


Nova Scotia - 
Nouvelle-Écosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 
Colombie-Britan- 
nique 


Yukon 


Northwest lerrito- 


Ties - Territoi- 
res du Nord-Ouest 


TOTAL(1) 


71s 4 


DZ — 


le 
M. 
F 


NZ — 


ns — 


TZ — 


NE — 


n= 


m= 1 


TX — 


(re 


94,700 
H. 67,380 
27,320 


153520 
H. 9,370 
6,150 


102,930 
H. 66,960 
35,970 


98,430 
H. 62,620 
35,810 


770,510 
H. 473,110 
297,400 


832,890 
H. 473,310 
359,580 


67,720 
H. 41,470 
26,250 


49,170 
H. 30,570 
18,600 


100,680 
H. 60,100 
40,580 


314,500 
H. 200,210 
114, 290 


3,590 
H. 2,210 
1,380 


2,120 
H. 1,280 
840 


2,453,930 
H. 1,489,240 
964,690 


1976 


95,360 
67,190 
28,170 


19,840 
11,920 
7,920 


105,620 
69,320 
36,300 


103,150 
64,510 
38,640 


794,900 
476,630 
318,270 


772,440 
425,170 
347,270 


67,060 
40,730 
26,330 


49,280 
28,940 
20,340 


94,010 
54,010 
40,000 


289,920 
173,690 
116,230 


4,300 
2,580 
1,720 


2,480 
1,570 
910 


2,400, 560 
1,417,820 
982,740 


(y 


103,050 
72,040 
31,010 


20,930 
12,650 
8,280 


112710 
72,640 
40,070 


111,150 
69,930 
11,220 


838,850 
503,680 
555.170 


755,590 
422,110 
333,480 


16,610 
47,330 
29,280 


56,190 
34,840 
21,350 


105,080 
62,730 
42,350 


289,970 
174,540 
115,430 


4,130 
2,370 
1,760 


2,610 
1,610 
1,000 


2,478,820 
1,477,950 
1,000,870 


1978 1979 
109,610 105,070 
75,820 71,920 
33,790 33,150 
21,740 21,100 
12,750 12,370 

8,990 8,730 
115,860 108,030 
72,480 67,010 
43,380 41,020 
113,440 104,650 
71,030 64,970 
42,410 39,680 
855,250 785,610 
505,640 454,550 
349,610 331,060 
749,790 699,950 
414,940 391,230 
334,850 308,720 
82,040 75,040 
49,060 43,720 
32,980 31,320 
59,140 52,380 
36,260 31,510 
22,880 20,870 
110,610 103,560 
64,280 59,340 
46,330 44,220 
297,350 269,840 
176,670 155,610 
120,680 114,230 
4,280 3,810 
2,250 2,190 
2,030 1,620 
3,330 3,100 
1,830 1,750 
1,500 1,350 

2,523,860 2,332,910 

1,483,850 1,356,560 

1,040,010 976,350 


1980 1981 
104,810 109,340 
72,380 73,700 
32,430 35,640 
20,790 21,680 
12,340 12,970 
8,450 8,710 
104,740 110,690 
66,390 69,550 
38,350 41,140 
101,810 107,650 
63,750 67,310 
38,060 40,340 
758,150 813,750 
444,290 475,140 
313,860 338,610 
707,210 741,820 
404, 320 416,220 
302,890 325,600 
73,580 81,650 
43,310 46,590 
30,270 35,060 
51,210 56,270 
31,180 33,680 
20,030 22,590 
103,140 118,240 
61,120 70,080 
42,020 48,160 
242,490 264,610 
138,960 157,430 
103,530 107,180 
3,100 3,310 
1,720 1,830 
1,380 1,480 
2,470 2,730 
1,310 1,340 
1,160 1,390 
2,274,090 2,432,400 
1,341,320 1,426,060 
932,770 1,006, 340 


(1) Includes beneficiaries outside Canada. 


(1) Comprend les bénéficiaires de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 6. Unemployment Insurance Beneficiaries by Province, Sex and Age Groups, 1981 


TABLEAU 6. Bénéficiaires de prestations d'assurance-chômage, selon la province, le sexe et le groupe d'âge, 1981 


Age groups - Groupes d'âge 


Province and sex 3 


Under 
Province et sexe RS 
20-24 25-54 35-44 45-54 55-65 Total 
Moins de 
20 ans 

Newfoundland - Terre- ge 12,910 24,800 34,400 176790 11,680 16160 109,340 
Neuve M.-H. 9,040 16,010 21,480 HE 720 8,750 6,700 73,700 
Pe 3,870 8,790 (25928 6,070 PS0) 1,060 35,640 
Prince Edward Island - lle 2,340 5,020 6,490 3,450 2,450 15250 21,680 
Île-du-Prince-Édouard M. - H. 4 750 20980) 3,650 1,870 1,560 12508) 124970 
F 610 2,090 2,860 1,580 890 680 8,710 
Nova Scotia - Nouvelle- Ie 10,930 26,440 555720 17,430 12,690 9,880 110,690 
Écosse M. - H T0) 16,200 20,430 10,650 8,200 6,920 69,550 
fins 3,780 10,240 12,890 6,780 4,490 2,960 41,140 
New Brunswick - ile 10,760 26,490 33,660 16,670 11,140 8,930 107,650 
Nouveau-Brunswick LPRCRLE 7,050 16, 300 20,600 10,290 6,900 6,170 67,310 
IF Be IG) 10,190 13,060 6,380 4,240 2,760 40, 340 
Québec Is 79,290 201,090 249,610 1255290 89,450 68,420 A5, 7/510) 
Mle =" talc 49,560 MSIE) 137,440 TESA TAS! 556270 48,990 475,140 
FF 30,050 87, 380 2G Ao DEP A0 36,180 19,450 358,610 
Ontario We 653590 168,680 223,500 117,050 90,420 78,580 741,820 
M. - H. 41,030 Pig MAG. 1110, 97/0 63,370 DA 020 51,000 416,220 
F 22,560 1259720 (MM oe510) 53,680 5,520 27,580 325,600 
Manitoba We 8,750 20,180 23,640 10,670 8,520 9,890 81,650 
Mere 5,660 11,980 12,060 5,890 4,880 iy AAO) 46,590 
ES 3,090 8,200 115280 4,780 3,640 Bo HQ) 35,060 
Saskatchewan Te 7,500 15,810 15,680 6,220 Dg 020 5,540 56,270 
M. = H. 5,300 9520 8, 500 5,410 5, 390 ol (so) 33,680 
lee 2,200 6,290 7,380 2,810 ote i230) PRESEN 
Alberta ie Soo 5D 40 59290 13,630 9,530 9,060 118,240 
M. - H. Ws) 21,700 20,580 7920 SN TALD 6,170 70,080 
Fe 3,660 13,440 Hoe 5,640 3,820 2,890 48,160 
British Columbia - ils ES YAY) 62,790 82,690 39,430 30,240 24,530 264,610 
Colombie-Britannique Mi aH. 16,250 Bye 30) 46,470 21,610 18,810 16,310 157,430 
Es 8,720 24,810 36,180 17,820 11,430 8,220 107,180 
Yukon ‘lite 240 870 1,280 520 280 120 3963310 
M. = H. 180 490 660 270 150 80 1,830 
i 60 380 620 250 130 -- 1,480 
Northwest Territories - he 160 670 990 480 280 150 11/540) 
Territoires du Nord- lon = nls 110 310 390 280 150 100 1,340 
Ouest Fe 50 360 600 200 130 50 15510) 
TOTAL (1) ie 233,540 588,100 744,750 369,130 Ta fT AS, 224,810 2,452,400 
He = Inte 151,000 342,910 404,080 209,590 164,900 153,580 1,426,060 
fie 82,340 245,190 340,670 159,540 107,370 TS ZS0 1,006, 540 


(1) Includes beneficiaries outside Canada. 
(1) Comprend les bénéficiaires de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 7. Unemployment Insurance Benefit Periods Established by Province and Sex, 1975-1981 


TABLEAU 7. Périodes de prestations d'assurance-chémage établies, selon la province et le sexe, 1975-1981 


——————— ae eee 
Province and sex 


1975 1976 1977 1978 1979 1980 1981 
Province et sexe 


— ee eae 


Newfoundland - Terre- T. 80,250 82,740 84,610 91,820 85,960 90,260 96,640 
Neuve M. - H. 59,240 60,660 61,020 65,590 61,080 64,190 66,860 
Fe 21,010 22,080 23,590 26,230 24,880 26,070 29,780 

Prince Edward Is- IS 14,650 17,910 17,390 18,650 16,050 17,690 18,880 
land - Île-du- M. = H. 9180 ét 10,650 11,290 10,000 10,930 11,650 
Prince-Edouard Fo 5,520 6,750 6,740 7,360 6,050 6,760 (E250 
Nova Scotia - ife 92,620 94,360 91,660 55 SX) 82,540 87,210 94,430 
Nouvelle-Ecosse M. - 4H 62,640 63,990 595250 62,290 53,750 56,960 61,610 
Fig 294980 DO Ae 32,410 33,500 28,790 30,250 32,820 

New Brunswick - Île 87,770 90,620 91,550 92,180 81,300 87,540 so, 
Nouveau-Brunswick M. - He Di ond, 58,640 58,730 Doe ti 52,580 56,950 60,490 

F 29,940 31,980 32,620 33,010 28,920 30,390 33,260 

Québec We 683,980 693,270 684,610 668,660 596,570 614,250 684,290 
M. - H. 434,860 427,880 423,890 406,520 356,360 375,980 415,100 

F 249,120 265,390 260, 720 262,140 240,210 2587270 269,190 

Ontario We 796,580 719,860 692,570 662,120 600,770 616,350 675,810 
M. - H. 471,370 413,950 397,120 379,670 347,800 360,970 EE 

F. 325,210 305,910 295,450 282,450 252,970 255,380 284,060 

Manitoba We 68, 200 67,740 72,480 70,550 61,450 66,040 71,280 
M. - H. 43,070 41,400 44,980 42,630 555970 Bo) SD 40,840 

fa 25150 26,340 275 > 00 27,920 25,480 26,670 30,440 

Saskatchewan Wc 46,6/0 48,160 54,370 51,680 44,240 45,740 Dall i743) 
M. - H. 28,910 28,960 33,960 31,550 26,830 275920 31,280 

F 17,760 19,200 20,410 20,130 17,410 17,820 19,840 

Alberta IPS 106,890 102,390 113,640 107,460 970 103,090 118,180 
M. - H. 65,370 60,820 69,390 62,480 56,310 61,630 71,400 

F 41,520 41,570 44,250 44,980 40,800 41,460 46,780 

British Columbia - Is 286,010 261,140 256,240 PRO) (N08) ANS 0 202, 700 246,590 
Colombie-Britan- M. - H. 185,390 160,840 or) 152,260 124,410 120,160 153,120 
nique F 100,620 100, 300 33), 10 98,650 87,570 82,540 93,470 
Yukon le 3,430 5h AO 3,460 DD 0 2,830 2,590 2,720 
M. - H. 2240 2,290 1,780 1,820 1,620 1,330 1,500 

F 1,220 1,420 1,680 1250 1,210 1,060 1,220 

Northwest Territo- ile 2,260 2120 2, > 31H10 2,410 2,100 2,280 
ries - Territoi- M. - H. 1,320 1,380 1,380 1,640 1,380 1,020 1,140 
res du Nord-Ouest i 940 750 1070 1,470 15050 1,080 1,140 
TOTAL(1) Le 2,270,530 2,186,080 2,166,750 2,117, 340 1,883,800 1,935,690 2,156,630 
Mem ahi. 1,422,050 1,333,490 1552152410 1,277,440 1,128,190 1,177,650 1,306,990 

F 848 , 480 852,590 845,540 839,900 755,610 758,040 849,640 


(1) Includes periods established for claimants outside Canada. 
(1) Comprend les périodes établies pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


are 


TABLE 8. Unemployment Insurance Benefit Periods Established by Province, Sex and Age Groups, 1981 


TABLEAU 8. Périodes de prestations d'assurance-chômage établies, selon la province, le sexe et le groupe d'âge, 1981 


Age groups - Groupes d'âge 


Province and sex 


Under 
p : t 20 years 
Lie dE aaa 20-24 25-34 35-44 45-54 55-65 Total 
Moins de 
20 ans 
Newfoundland - Terre- Te 12,000 21,080 30,280 15,890 10,840 6,550 96,640 
Neuve M. = He 8,380 14,010 195720 10,620 8,420 STD 66,860 
Hie 3,620 7,070 10,560 Dic TAB; 2,420 840 29,780 
Prince Edward Island - The 2,280 4,020 5,640 3,080 25250 1,630 18,880 
Île-du-Prince-Édouard Monte 1,640 2,360 5590 1,700 1,510 1,050 11,650 
F 640 1,660 2,250 1,380 720 580 i250 
Nova Scotia - Nouvelle- ite 10,110 2252410 27,760 15,280 105950 8,120 94,430 
Écosse MERE 6,770 14,020 17,920 9,760 7,300 5,840 61,610 
F 3,340 8,190 9,840 5,520 3,650 2,280 32,820 
New Brunswick - Ue 10,490 22,420 28,980 1400 10,050 7,260 CEPYD 
Nouveau-Brunswick Mae 7,040 14,200 18,410 9,120 6,520 5,130 60,490 
F 3,450 8,220 10,570 5,360 5,930 26150 33,260 
Québec Tee 73,740 164,510 206,900 108,110 76,190 54,840 684,290 
M. - H. 46,000 95,980 120,130 64,850 47,650 40,490 415,100 
Be 27,740 68,530 86,770 43,260 28,540 14,350 269,190 
Ontario ihe 65,820 EE 199,540 107,660 82,370 68,670 675,810 
M. = His 41,990 87,860 105,210 61,280 49,780 45,630 SECTE 
F 23,830 63,890 94,330 46 , 380 52,590 23,040 284,060 
Manitoba The 8,520 17,640 20,070 9,530 7,140 8, 380 71,280 
M. = H. 5,440 10,270 10,610 5,210 4,130 5,180 40,840 
FE 3,080 7,370 9,460 4,320 3,010 3,200 30,440 
Saskatchewan ihe: PCT 13,980 13,540 5,760 4,760 SO 1,120 
M. = H. 5,580 8,600 7,498 5,230 2,900 3,480 31,280 
Fe 2,390 5,380 6,050 2530 1,860 1,630 19,840 
Alberta Ts 155920 35,250 38,050 13,600 9,030 8,350 118,180 
Mite Hi 9,290 22220 20,590 8,130 5,560 5,610 71,400 
F 4,630 15,010 17,460 5,470 3,470 2,740 46,780 
British Columbia - Ts 27,450 57,790 75,580 36,550 27,820 21,400 246,590 
Colombie-Britannique M.-H. 17,660 D>, (20 45,160 21010 18,140 14,730 1232120 
F 97190 22,070 30,420 14,840 9,680 6,670 95,470 
Yukon Tie 230 740 990 450 270 -- Pegg 
M. =H. 130 380 510 300 150 -- 1,500 
F 100 366 480 150 120 -- 15220 
Northwest Territories - lie 170 540 870 380 180 140 2,280 
Territoires du Nord- M. - H. 90 260 370 250 90 80 1,140 
Ouest Ee 80 280 500 130 90 60 1,140 
TOTAL (1) ile 232,720 512,020 648,420 331,030 241,920 190,520 2,156,630 
M. - H. 150,020 305,910 369,580 196,300 152,200 132,980 1,306,990 
E 82,700 206,110 278,840 134,730 89,720 57,540 849,640 


(1) Includes periods established for claimants outside Canada. 
(1) Comprend les périodes établies pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


> WB) = 


TABLE 9. Unemployment Insurance Benefit Periods Established by Province, Sex and Type of Benefit, 1981 


TABLEAU 9. Périodes de prestations d'assurance-chômage établies, selon la province, le sexe et le genre de prestations, 1981 


SEE 


Province and sex Regular Sickness Maternity Ret irement Fishing 


Total 
Province et sexe Ordinaires Maladie Maternité Retraite Péche 


EEE] —————— eee ee eee eee eee 


Newfoundland - Terre- T. TPS TAG 1,880 2,410 370 12,270 96,640 
Neuve M. - H. 54,160 910 IOC 320 11,470 66 ,860 
es 255550 970 2,410 50 800 29,780 

Prince Edward Is- le 155590 690 580 90 Zealot 18,880 
land - Île-du- M, - H. 9,580 390 Do 60 1,620 11,650 
Prince-Edouard F 5,810 300 580 -- 510 7, 230 
Nova Scotia - te 77,550 5,280 3,280 1,210 7,110 94,430 
Nouvelle-Écosse M. = H. 51,200 2,650 Bers 890 6,870 61,610 
Fee 26,350 2,630 Bie) 320 240 32,820 

New Brunswick - ie 83,480 3,770 2,850 770 2,880 93,750 
Nouveau-Rrunswick M. - H. 55,620 1,680 Bo 490 2,700 60,490 

F 27,860 2,090 2,850 280 180 33,260 

Québec ile 600,630 39,420 34,040 7,480 PTE 684,290 
M. - H. 586,880 19,870 ce 5,760 2,590 415,100 

Fe 213,750 19,550 34,040 1,720 130 269,190 

Ontario le 555,470 54,470 48,820 16,120 930 675,810 
M, = H. 55 TB0 24,040 Go 11,050 880 391,750 

F 199,690 30,430 48 ,820 5,070 50 284,060 

Manitoba iho 57,330 6,180 5,550 1,940 500 71,280 
Mo = is 36,620 23290 ete sto) 500 40,840 

le 20,710 3,650 5 510) 750 - 30,440 

Saskatchewan ‘ie 42,020 3,700 4,210 1,130 60 51,120 
M. - H. 28,850 1,700 eters 690 60 31,280 

Fs 15,190 2,000 4,210 440 - 19,840 

Alberta ile 93,440 9,530 13,140 2,050 -- 118,180 
M. - H. 65,510 4,460 stone 1,430 - 71,400 

F 27950 5,070 13,140 620 -- 46,780 

British Columbia - Wo 212,190 15,650 12,050 3,120 3,580 246,590 
Colombie-Britan- M. - H. 140,930 6,770 rete 2,100 3,320 155,120 
nique 5 71,260 8,880 12,050 1,020 260 93,470 
Yukon T° 2,560 50 90 - -- 2,720 
M. - H. 1,460 ee +e : = 1,500 

F 1,100 -- 90 - - 1,220 

Northwest Territo- Ths 1,900 160 210 -- - 2,280 
ries - Territoi- Mla oo Hbk 1,080 60 wee - - 1,140 
res du Nord-Ouest F 820 100 210 -- - 1,140 
TOTAL (1) A 1,822,220 140,790 127,10 34,290 32,220 2,156,630 
M. - H. 1,187,900 65,080 a 23,980 30,030 1,306,990 

Fi 634,320 75,740 127,110 10,310 2,190 849,640 


(1) Includes periods established for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les périodes établies pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


ease 


TABLE 10. Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province and Sex, 1975-1981 


TABLEAU 10. Périodes de prestations d'assurance-chômage terminées, selon la province et le sexe, 1975-1981 


Province and sex 


Province et sexe 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Is- 
land - Île-du- 
Prince-Edouard 


Nova Scotia - 
Nouvelle-Ecosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 
Colombie-Britan- 
nique 


Yukon 


Northwest Territo- 


ries = Territoi- 
res du Nord-Ouest 


TOTAL (1) 


Te 
M. 
Pre 


DES 


TZ — 


H. 


1972 


76,120 
56,420 
19,700 


11,160 
6,650 
4,510 


93,270 
61,910 
31,360 


80,030 
52,200 
27,830 


590,580 
368,060 
222,520 


698,440 
399,380 
299,060 


64,420 
37,990 
26,430 


46,500 
28,990 
17,510 


97,010 
56,250 
40,760 


250,110 
158,630 
91,480 


2,950 
1,930 
1,020 


1,960 
1,130 
830 


2,013, 300 
1,229,990 
783,310 


1976 


87,440 
65,030 
22,410 


17,030 
10,850 
6,180 


84,220 
56,360 
27,860 


97,150 
65,470 
31,680 


745,310 
479,460 
265,850 


803,370 
468, 300 
335,070 


68,610 
42,780 
25,830 


48,480 
28,990 
19,490 


106,880 
63,050 
43,830 


286,920 
186,750 
100,170 


el 
2,280 
1,330 


2,400 
1,410 
990 


2,353,190 
1,471,910 
881,280 


NSO 


83,50 
60,77 
20913 


18,25 
11,41 
6,84 


89,45 
59,78 
29,67 


93,06 
60,05 
33,01 


689,44 
426,50 
262,94 


701,46 
396,41 
305,05 


67,51 
40,70 
26,81 


48,31 
29,06 
19,25 


103,84 
60,47 
43,37 


280,04 
172922 
107,82 


A 
2,30 
1,41 


2,28 
1,38 
90 


2,182,79 
1,322,49 
860, 30 


0 
0 
0 


0 
0 
0 


8) 
0 
0 


0 
0 
0 


0 
0 
0 


0 
0 
0 


0 
0 
0 


0 
0 
0 


0 
a) 
0 


0 
0 
0 


o 
0 
0 


0 
0 
0 


0 
0 
0 


1978 


98,890 
73,000 
25,890 


20,670 
13,170 
7,500 


101,680 
67,750 
33,930 


106,290 
71,050 
35,240 


725,920 
458,190 
267,730 


656,190 
379,770 
276,420 


70,510 
44,090 
26,420 


52,250 
32,180 
20,070 


106,230 
63,790 
42,440 


259,000 
161,490 
97,510 


4,080 
2,210 
1,870 


2,920 
1,680 
1,240 


2,206,210 
1,369,490 
836,720 


1979 


90,730 
64,760 
25,970 


18,140 
10,970 
7,170 


94,990 
61,460 
33,530 


91,090 
58,540 
32,550 


666,990 
402 ,620 
264,370 


635,020 
361,500 
273,520 


68,530 
40,560 
27,970 


48,130 
29,360 
18,770 


102,620 
58,530 
44,090 


242,520 
145,910 
96,610 


3,210 
1,750 
1,460 


3,020 
1,640 
1,380 


2,066,010 
1,238,080 
827,930 


1980 


87,220 
62,160 
25,060 


16,390 
10,120 
6,270 


82,990 
53,920 
29,070 


82,350 
52,990 
29,360 


601,080 
3615150 
239,950 


609,080 
353,240 
255,840 


61,730 
36,990 
24,740 


45,180 
27,400 
17,780 


100,660 
58,870 
41,790 


217,730 
127,320 
90,410 


2,890 
1,620 
1,270 


2,580 
1,420 
1,160 


1,910,500 
1,147,480 
763,020 


1981 


90,100 
63,840 
26,260 


17,750 
11,020 
6,730 


87,110 
56,820 
30,290 


87,290 
56,780 
30,510 


616,860 
376,590 
240,270 


636,850 
370,940 
265,910 


67,150 
39,780 
27,370 


47,190 
28,730 
18,460 


106,090 
62,810 
43,280 


209,890 
124,210 
85,680 


2,480 
1,410 
1,070 


2,210 
1,050 
L'Tét 


1,971,560 
1,194,210 
777,350 


(1) Includes benefit periods terminated for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les périodes de prestations terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


RE 


TABLE 11. Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Age Groups, 1981 


TABLEAU 11. Périodes de prestations d'assurance-chômage terminées, selon la province, le sexe et le groupe d'âge, 1981 


———— TT 


Province and sex 


Province et sexe 


Age groups - Groupes d'âge 
ee a 
Under 
20 years 

20-24 25-34 35-44 45-54 55-65 Total 


Moins de 
20 ans 


—S—SSS—S————SS SS ee eee eee eee 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Island - 
Île-du-Prince-Édouard 


Nova Scotia - Nouvelle- 
Écosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 


Colombie-Britannique 


Yukon 


Northwest Territories - 
Territoires du Nord- 
Ouest 


TOTAL (1) 


Wie, 


EE 


n= + 


NZ — 


We 


M. 
F 


ES | 
VAE, A'e 


NM & — 


8,020 20,430 28,950 15,240 10,300 7,160 90,100 
5,930 13,900 19,140 10,560 8,070 6,240 63,840 
2,090 6,530 9,810 4,680 2,230 920 26,260 
1,360 4,150 5,380 2,820 2,180 1,860 17750 
1,010 2,650 3,080 1,580 1,430 1152710) 11,020 
350 1,500 2,300 1,240 750 590 6,730 
6,260 20,540 Di PAO 14,060 10,160 8,880 87,110 
4,310 12,900 15 A 9,040 6,890 6,340 56,820 
1,950 7,640 9,870 5,020 BAT 2,540 30,290 
6,250 218520 28,440 155720 9,720 7,810 87,290 
4,150 13,520 18,320 8,930 6,220 5,640 56,780 
2,100 7,800 10,120 4,820 3,500 270 30,510 
42,560 151,440 195,070 98,000 Tinie 58,020 616,860 
Teh EAD 89,110 112,660 59,910 44,940 42,730 376,590 
15,320 62,330 82,410 38,090 26,830 15,290 240,270 
STO 149,540 195,360 103,690 78,920 1570 636,850 
24,050 88,320 103,570 59,830 47,650 47,520 370,940 
152720 61,220 91,790 43,860 21270 24,050 265,910 
5,630 17,270 19,780 9,080 6,620 8,770 67,150 
3,710 10,720 10,530 SE 4,000 5,470 39,780 
1,920 6,550 9,250 Done 2,620 3,300 27,370 
4,770 14,590 14,040 4,910 4,170 4,710 47,190 
3,300 8,820 7,790 2,790 2,780 3,250 28,730 
1,470 STE 6,250 Dio 1,390 1,460 18,460 
7,020 32,760 35,870 13,070 8,700 8,670 106,090 
4,430 19,890 19,620 7,580 5,410 5,880 62,810 
2,590 12,870 16,250 5,490 3,290 2,790 43,280 
(Sy 7/50 52,380 67,650 32,240 23,310 20,560 209 , 890 
8,450 31,310 38,220 18,260 14,500 13,470 124,210 
5,300 21,070 29,430 13,980 8,810 7,090 85,680 
170 570 1,030 400 180 130 2,480 
130 380 510 200 90 100 1,410 

= 190 520 200 90 -- 1,070 

120 510 900 350 260 70 2,210 

70 210 400 180 140 50 1,050 

50 300 500 170 120 Sc 1,160 
133,690 485,590 619,930 307,750 226,350 198,250 1,971,560 
86,790 291,740 351,280 184,260 142,160 137,980 1,194,210 
46,900 193,850 268,650 123,490 84,190 60,270 777,350 


(1) Includes benefit periods terminated for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les périodes de prestations terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


Ea) 


TABLE 12. Average Duration of Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Age Groups, 1981 


TABLEAU 12. Durée moyenne des périodes de prestations d'assurance-chômage terminées, selon la province, le sexe et le groupe 
d'âge, 1981 


Age groups - Groupes d'âge 
SRE TO D A PT EC, er nn de de 


Province and sex 
Under 


Province et sexe LIN EC 
20-24 25-54 35-44 45-54 55-65 Total 

Moins de 

20 ans 


a eS 


weeks - semaines 


Newfoundland - Terre- lise 28.3 TES 26.0 2556 25.6 24.8 26.4 
Neuve Masui s 28.4 27.0 24.4 24.0 PRS, 24.2 PDA 

F 28.2 29.4 29.1 29.4 31.9 28.3 29.4 

Prince Edward Island - ite 26.4 25.9 26.0 26.1 2525 2025 25.9 
Île-du-Prince-Édouard Mi He AT 2525 DIS 24.7 DS a2 24.8 DE 

F 23.9 26.1 PES 27.9 29.2 DTA APR 

Nova Scotia - Nouvelle- Tie 2564 DUT BE 25 23.0 20 DS 5) 
Écosse M. - H. 24.5 Et 21.9 ASS 21.8 19.5 2780 

F 26.5 25.9 25.4 26.9 25.6 25.7 25 

New Brunswick - lis PTE 26.6 26.7 26.3 26.2 PSS 26.5 
Nouveau-Brunswick Mi =e 28.1 26.0 DE 24,3 24.8 24.3 PES 
Fa PTT 27.6 28.6 29.9 28.6 28.0 28.4 

Québec {ie 257.0 24.3 PIE PDD. 5 226 PS 
M H. 25.0 23.9 PP? 20.6 20.6 ler: DS 

F 24.8 24.9 24.3 Dey DST PR 24.8 

Ontario Th 18.1 Wiz Aes 16.0 16.5 lh 16.8 
Maa 18.3 16.6 16.1 14.5 Tice 14.7 1526 

= 17.8 1824 18.4 18.1 18.4 16.6 (PERS 

Manitoba ite 1627 AE rise 17.6 17.9 15.5 16.9 
M. - H. Wick 16.3 16.3 18.3 18.0 1529 16.7 

F (Yes 16.9 18.4 16.6 17.9 14.8 rer 

Saskatchewan lie 1405 14.4 15.0 16.0 (eS 13.9 15.0 
MEN 14.1 on 14.0 AGT legac) 14.4 HOS 

Be 1707: 1523 16.3 HE 18.6 12.9 15.6 

Alberta ie 10.6 Wes. 1221 1225 12.6 11.9 11.9 
M. - H. 10.1 10.4 ile 125 1222 Wee 17:31 

F 11.6 13.0 125 12.6 (4 (als 1229 

British Columbia - Ts 1222 15.9 16.3 16.6 1757 TAB. 16.3 
Colombie-Britannique M. - H. 14.7 14.7 14.4 14.0 155 15.8 Winey 
Ee 16.0 Pia! 18.7 19.9 20.2 19.3 187 

Yukon Te 14.1 19.9 19.1 19.1 26.1 Bier 20.1 
NÉE 13.6 19.9 19.9 14.1 20.7 29.3 19.2 

F 20.1 18.4 24.0 Hie 2A? 

Northwest Territories - ie 5 Te Woes 17.0 1723 24.8 2027 2079 1827 
Territoires du Nord- Ma 13.9 14.1 lez Re 20.9 28.6 18.6 
Ouest Fe 8.2 19.0 17.0 26.5 19.3 18.5 
TOTAL(1) 12 20.9 20.0 19.8 9.3 19.6 18.5 19.7 
M.-H. 20.9 19.4 18.9 17.9 18.3 18.1 18.8 

F 20.8 20.9 21.0 21.4 21.9 19.7 21.0 


( Includes data on benefit periods terminated for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les données sur les périodes de prestations terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


Bly ae 


TABLE 13. Average Weekly Payments for Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Age Groups, 1981 


TABLEAU 13. Prestations hebdomadaires moyennes versées au cours des périodes de prestations terminées, selon la province, le 
sexe et le groupe d'âge, 1981 


Province and sex 


Province et sexe 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Island - 
Île-du-Prince-Édouard 


Nova Scotia - Nouvelle- 
Écosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 


Colombie-Britannique 


Yukon 


Northwest Territories - 
Territoires du Nord- 
Quest 


TOTAL(1) 


(1) Includes data on benefit periods terminated for claimants o 


(1) Comprend les données sur les périodes de prestations termin 


whe 1 


ia face | 


NE — 


TZ — 
q'uenike 


DE 


Te 
M. 
E 


H. 


Age aroups - Groupes d'âge 


Under 
20 years 


Moins de 
20 ans 


dollars 


97.76 
104.05 
79.81 


94.38 
100.76 
73.32 


91.06 
27210 
74.61 


97.28 
107.74 
76.36 


95.01 
102.83 
81.00 


25251 
105.04 
76.03 


97.98 
109.08 
78.16 


106.92 
117.64 
83.91 


ZE 
121:87 
98.67 


105.05 
119.74 
85.48 


106.15 
110.05 


125262 
148.36 
65221 


96.38 
105.30 
79.72 


20-24 


108.19 
118.17 
88.69 


106.03 
12227 
90.46 


102.41 
114.91 
83.64 


110.26 
123.49 
88.63 


111.34 
121.86 
96.88 


WIDE 
124551 
96.26 


114.30 
123255 
99.61 


125251 
134.43 
108.09 


128.96 
138.11 
117.64 


119.46 
131.26 
104.97 


135.61 
144.82 
117.34 


127.03 
136.30 
122421 


112.13 
122.85 
97.16 


25-34 


120 
152% 
99° 


118. 
152© 
100. 


(ksi 
131% 
96. 


124. 
159: 
2. 


22 


127 
Sie 
114. 


126. 
136. 
116. 


124. 
133% 
114. 


132. 
159€ 
125. 


159$ 
143. 
135. 


132. 
143. 
122. 


140. 
155. 
123. 


132. 
Heer 
122% 


126. 
137. 
114. 


13 
81 
39 


25 
52 
61 


01 
92 
88 


33 
70 


40 
98 
18 


35 
49 
DD 


06 
49 
D> 


82 
50 
69 


66 
88 
39 


98 
20 
12 


08 
27 
81 


00 
97 
38 


85 
52 
31 


utside Canada. | 
ées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


35-44 


122.47 
137.66 
94.51 


114.53 
155229 
SRE 


HE TP 
138.65 
87-97 


126.10 
147695 
9315 


128.30 
145.70 
105.45 


125.47 
144.89 
104.35 


12217 
136.81 
98.91 


129.60 
141.64 
112.01 


152557 
149.11 
117.07 


130.46 
147.34 
114.89 


126.33 
141.50 
117.42 


126.84 
125.38 
128.20 


126.48 
144.36 
104.10 


45-54 


126.30 
138.56 
95205 


118.79 
137.42 
9D 27 


118.82 
153.92 
92.84 


12297 
143.48 
1266 


127.45 
146.83 
101.51 


125595 
144.59 
101.04 


123.56 
140.23 
97.96 


129923 
141.74 
108.30 


49201 
149.08 
114.10 


195500 
150.19 
112.68 


159552 
157.89 
125.85 


135.81 
144.20 
125522 


126.64 
144.56 
101.42 


55-65 


127. 
153 
252 


118. 
152% 
-10 


91 


12e 
155 
LE 


99 


128. 
140. 
.65 


101 


132. 
143. 
105. 


1292 
145. 
20 


101 


124. 
136. 
1077 


132. 
LE 
292 


141 
111 


136. 
149. 
108. 


134. 
147. 
114. 


145. 
149. 


103. 
104. 


130. 
142. 
104. 


78 
15 
33 


53 
46 


5D 
94 


49 
41 


aR) 
99 
80 


50 
19 


52 
86 
53 


88 


91 
81 
20 


34 
25 
25 


59 
64 


36 
27 


59 
79 
49 


Total 


116.78 
12792 
15251 


115-072 


126.07 
93283 


112257 
126.52 
90.24 


119232 
134.90 
93.34 


2213554 
133.81 
104.16 


120.49 
133.47 
104.66 


119.18 
130.32 
103.52 


126.84 
136.29 
115 


133.70 
142.55 
122.61 


127.80 
140.50 
113.30 


135.62 
147.58 
12155 


129.04 
134.73 
123.87 


121.25 
133.65 
104.17 


Eels 


TABLE 14. Average of Total Payments for Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Age Groups, 
1981 


TABLEAU 14. Moyenne des prestations totales versées au cours des périodes de prestations terminées, selon la province, le sexe 
et le groupe d'âge, 1981 


Age groups - Groupes d'âge 


Province and sex 


Under 

Province et sexe APRES 
20-24 25-54 35-44 45-54 55-65 Total 

Moins de 

20 ans 

dollars 
Newfoundland - Terre- ile Zaviir 3,004 3,128 Del | Sie) 3,233 51165 3,085 
Neuve MCE 2,954 3,189 3,247 55298 3,307 3,240 5275 
F 2224 2,611 25991 Bo THe) 2965 2,646 Det Xo) 
Prince Edward Island - Wo 2,491 Za w 3,072 2,988 3,005 3,019 VENUS: 
Île-du-Prince-Édouard M, - H. PAIE 2,958 PRISE DS Bibi Br iz DAT) 3,161 
EF 15729 PANT) 2,724 2,544 2,648 2,464 2,540 
Nova Scotia - Nouvelle- ily 20205 2,467 2559 PT Zh 2,936 2,621 
Écosse M. - H. 2,426 2,645 29892 290 2690 2,611 D HHS) 
F 1,974 2,166 2,463 ZOU Da SIS 2}, 501 Dey Sins 
New Brunswick - Ihc Bo HAMS POP) SEA 3,515 3,218 Doe 3,164 
Nouveau-Brunswick Me. = H. S025: Dn 21D 3,588 3,600 OO 3,409 AUDE) 
: F 20 2,446 2,858 24188 2,609 2,843 2,654 
Québec io Zao 200 2,944 2,851 2,869 3,003 27829 
M. - H. POIL: 20 3,066 3,007 50722 Dp WAZ 2981 
F BOS 2,413 jose TILT 2,606 2,615 2,668 2,982 
Ontario lo 1,693 1F202 267 2,009 2,070 1,989 FeO) 
Me ="His 1,884 2,016 22 2,095 2,207 2,141 20 
Be 12227 15758 2,158 is a2i 1,863 1,687 15392 
Manitoba Ifo 1,632 1,887 29156 ZE D PAIE 15927 25015 
M. - H. 1,768 2015 aN TO) 2,503 25918) 2,176 ANT 
fa SET 1,682 2,104 1,644 1,749 15216 1,784 
Saskatchewan fo 15228 PO 1995 ZR 077 Bo Wiis 1,848 15897 
M. = H. 1767 1,843 15921 PET 2,412 2,030 15979 
Pc 15258 1,657 2,050 1,690 Zod 1,447 157720 
Alberta ia 154197 1477 15694 1,670 1,698 1625 1,585 
Me = hile 15229 1,441 1,602 1,811 1,825 1,808 1,588 
Fo 1,142 (2222 15798 1507 1,491 1,238 (save 
British Columbia - ile 15299 1,898 2,166 2,160 Do 2,286 2,087 
Colombie-Britannique Mig = ale 1,764 1,924 2,068 2,066 2,301 299 29 2,066 
(2 1, 336 1,860 2,294 2,281 Pole 2205 2 
Yukon Tes 15492 2,703 NE) 2,407 3,617 4,469 221 
Mere 1,498 2,878 >, 095 15995 5,26 4,585 2,835 
Fe aoû 25055 PLEIN 2,818 DE CA S06 PDU 
Northwest Territories - We 1,422 207 24.2811 3,146 PRE 2/56 the 10) 
Territoires du Nord- M. - H. 2,056 129241 2,471 ZEON: 3,018 2,982 2,506 
Ouest Fie 259 2 Sk. 2129 3,394 Df) siete PD PM 
TOTAL(1) 15 2,012 2,244 2,510 2,445 2,483 2,422 2,389 
M, = H. 2,205 2,385 2,596 2,588 2,639 2,584 2,917 
F 1,655 2,032 2,599 PLUS 2,220 2,053 2,189 


(1) Includes data on benefit periods terminated for claimants outside Canada. 
(1) Comprend les données sur les périodes de prestations terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


See 


TABLE 15. Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Type of Benefit, 1981 


TABLEAU 15. Périodes de prestations d'assurance-chémage terminées, selon la province, le sexe et le genre de prestations, 1981 
3 


SSS SSS SSS —_—…—…—_]…—…—_—_—_EL_E—_L_—— 


Province and sex Regular Sickness Maternity Ret irement Fishing Mixed 


aa Total 
Province et sexe Ordinaires Maladie Maternité Retraite Péche Mixtes 


aa ——— 


Newfoundland - Terre- T. 725270 1,100 1,490 370 11,450 3,420 90,100 
Neuve M. = H. 50,680 680 po 320 10,820 1,340 63,840 
Fo 2110290 420 1,490 50 650 2,080 26,260 

Prince Edward Is- ile 155950 320 470 90 2,010 930 17,750 
land - Île-du- M. - H. 8,890 110 500 60 1,590 370 11,020 
Prince-Édouard ies 5,040 210 470 -- 420 560 6,730 
Nova Scotia - ile 68,180 3,560 2,210 1210 6,670 5,280 87,110 
Nouvelle-Écosse ile, = tale 45,310 2,050 OC 890 6,470 2,100 56,820 

iP 22,870 1,510 29210 320 200 3,180 30,290 

New Brunswick - | ile 75,090 2,360 1,810 770 2,780 4,480 87,290 
Nouveau-Brunswick M. - H. 50,670 1,140 DOG 490 2,600 1,880 56, 780 

5 24,420 1,220 1,810 280 180 2,600 30,510 

Québec Wo 516,780 25,000 25,090 7,480 2,390 42,120 616,860 
M. - H, 340,110 13,060 506 5,760 2% SANG) 15,350 376,590 

F 176,670 9,940 25,090 Ip 7/720 80 26,770 240,270 

Ontario ile 494,890 33,700 40,910 16,120 810 50,420 636,850 
M.-H. 324,150 14,990 50 0 11,050 780 19,970 370,940 

F 170,740 18,710 40,910 5,070 -- 30,450 265,910 

Manitoba We 51,870 4,350 5950 1,940 370 4,690 67,150 
His = Jal 34,850 1,670 Dao 15190 370 1,720 39,780 

F 17,040 2,680 3,980 750 - 255 70 27,370 

Saskatchewan Ta 36,670 2,540 3,780 1,130 -- DA 47,190 
M. - H. 25,600 16250 Yo a 690 -- Tete) 28,730 

Fa ie OO 1,090 3,780 440 - 2,080 18,460 

Alberta is 78,110 6,860 11,580 2,050 -- 7,460 106,090 
M. - H. Sry WAL, 3,410 oo 1,430 -- PTE 62,810 

F 22,940 3,450 11,580 620 - 4,690 43,280 

British Columbia - We 169,190 Dp 2B, 8,690 5,120 3,470 16,170 209,890 
Colombie-Britan- M. - H. 108 ,540 3,830 ane 2,100 3,300 6,440 124,210 
nique E 60,650 5,420 8,690 1,020 170 JTE 85,68n 
Yukon ire 2,260 == 80 = se: 110 2,480 
Me = fle 1,360 = ess - -- -- 1,410 

Fi 900 -- 80 - - 80 1,070 

Northwest Territo- le IC 720 50 230 -- - 190 22410 
ries - Territoi- Me = Tale 990 -- evens - - -- 1,050 
res du Nord-Ouest F 740 -- 230 -- - 150 1,160 
TOTAL(1) T. 1,581,400 86,940 100, 380 34,290 30,030 138,520 1,971,560 
M. - H. 1,046,530 42,220 aor 23,980 28, 320 53,160 1,194,210 

fe 554,870 44,720 100, 380 10,310 1,710 85, 360 777,350 


(1) Includes benefit periods terminated for claimants outside Canada. 
(1) Comprend les périodes de prestations terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


SE 


TABLE 16. Average Duration of Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Type of Benefit, 1981 


TABLEAU 16. Durée moyenne des périodes de prestations d'assurance-chômage terminées, selon la province, le sexe et le genre de 
prestations, 1981 


Province and sex Regular Sickness Maternity Retirement Fishing Mixed 
Total 
Province et sexe Ordinaires Maladie Maternité Retraite Péche Mixtes 
EE ee 
weeks - semaines 
Newfoundland - Terre- T. UD 99 1576 3.0 22.6 290 26.4 
Neuve MERE ARTE 10.8 eters A0) TESS Wel sts! 2982 
le 30.7 8.4 1576 3.0 PB PP 0 294 
Prince Edward Is- TS 269 7.8 14.7 5.0 PEU 30.0 {ES 
Hand =" fle-du- M. - H. 2DE0 Doi! sere ald) DD 26.6 DE 
Prince-Edouard F Teas) 6.8 7 CE 26.0 D? Pere 
Nova Scotia - Ike DES) 8.8 1508 5.0 181 LE 255 
Nouvelle-Écosse M. - H. 250 Siew Be 0 170 24.7 220 
iF Oeil 869 1528 yall Lele Ore ASE 
New Brunswick - ile 27.6 92% 13.8 510) PAE DEVO) 2160 
Nouveau-Brunswick M. - H. 260 es siete 5.0 PP 2055 DES 
F SIG) GS) Hol 1526 3.0 220] 32, 28.4 
Québec T 24.4 7.6 (A7 3.0 DST) Dil Lae 
M. -H DD D: 7e 3.0 PDT DES) PRES) 
EB 267 Hole AE 5-0 24.8 29.6 24.8 
Ontario il 17.4 Vos) 14.2 3.0 {Bia 22.8 16.8 
M. -H 16.4 Holl a 3.0 13.0 ore 1528 
F 195 Orel 14.2 0) 25720 18.1 
Manitoba il {ls 4 8. 14.4 50 (17284 PER 16.9 
M. - H 17e 8.1 (0) Wel 22.8 167 
Eee 18.5 8.7 14.4 Ball) - 24.8 1172872 
Saskatchewan T {Bio 4 Sia Tae St) PPS, 5.0 
M. - H. 1429 8.2 ood 3.0 PAD) WS 
F ate! 8.0 14.1 5519) - ECS) 1526 
Alberta Te files 8.0 14.0 eo) C 18.0 ts 
M. -H 115 He so SE) en tie 
Fs 1252 8.2 14.0 re) - 182 1229 
British Columbia - Te 16.4 ot 14.4 3.0 18.3 Doh one 
Colombie-Britan- HO = nie E57 Wee erate Biel) Great AO 72 qed 
nique fas 19.4 Toe! 14.4 alt) Pate 25.4 187 
Yukon Il 20.0 liste - : Sa) 20.1 
M. - H 18.9 - 2. 1992 
5 206 Mo - - 26.8 Cie 
Northwest Territo- ife 19 Ter? 1225 aoe - 211 18 
ries - Jerritoi- Mann: 1929 500 aac - - cor 18.6 
res du Nord-Ouest F 205 1225 - LR 1825 
TOTAL(1) ilies 20.6 UES) 143 3.0 29.8 24.6 aed 
M. - H. 12 Wag ete 3.0 20.6 21.0 18.8 
F 22.8 8.0 14.3 3.0 2907 26.8 21.0 


(1) Includes data on benefit periods terminated for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les données sur les périodes de prestations terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 17. Average Weekly Payments for Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Type of Benefit, 
1981 


TABLEAU 17. Prestations hebdomadaires moyennes versées au cours des périodes de prestations terminées, selon la province, le 
sexe et le genre de prestations, 1981 


Province and sex Reqular Sickness Maternity Retirement Fishing Mixed 
Total 
Province et sexe Ordinaires Maladie Maternité Retraite Péche Mixtes 
dollars 

Newfoundland - Terre- T 114.07 12672 148.15 155262 157875 109279 116.78 
Neuve Mls = dale 125.81 Bf tis ROG 127609 (Sov 129.86 127892 
ae 90.59 104.50 148.15 146.20 11072927) 101.40 95657 
Prince Edward Is- alive 109.34 132.28 134.68 WAS HT 145.78 99.80 (HSE 
Vand) — île-du- M. - H. 122.06 121674 cn à 124.83 152.60 a 2 126.07 
Prince-Edouard F 89.38 ire 6 134.68 508 125218 29525 05295 
Nova Scotia - ihe 109.85 124.66 152292 143.78 1551 101525 TAZ sow 
Nouvelle-Ecosse M, - H. 1258415 141.16 S010 150595 1PÉCO 121092 126.52 
iF 87.58 102.65 15499 125290 119.87 90.14 90.24 
New Brunswick - its Walla Sy 125558 139.87 144,35 165.03 105.29 119252 
Nouveau-Brunswick M. - H. 133.61 138.12 506 liens 166.91 130.43 134.90 
Fe 91.69 10202 159267 132.46 112.40 91525 95254. 
Québec ils lel 1253-00 151.44 159590 154.47 Ms av 121851 
M. - He 155254 139.88 re 165.57 1520601 155527 155201 
F 10057 100.99 151.44 140.91 12572 104.57 104.16 
Ontario lic 119295 120.13 144.17 158.42 151.41 {lata lesa be: 120.49 
Meo = Hie 1574 136.84 ce 168.07 155.64 132.07 133,47 
5 98259 107027 144.17 15759 Sole 100.48 104.66 
Manitoba We 119.16 114.55 1570109 141.75 147.65 109.20 digas 
M. - H. 150051 133.04 506 156.49 147.65 125.16 130.32 
ime SOS, 103.85 1576689 127 - 100.69 105257 
Saskatchewan like 125295 152625 ST 15022 eters 119926 126.84 
nls, a tale 135.86 147.41 500 162.43 doc 135.80 136.29 
F 104.31 MAT 143.17 131.06 - 1H Se 115219 
Alberta Ihe 151797 151.61 150.10 158078 560 1222 153,70 
MORE 14197 121.10 S06 168.48 picks 142.89 142.55 
Re 109.71 142297 150.10 136.25 - 115.66 122.61 
British Columbia - ils 126025 132.08 151542 156.67 161.20 124.34 127.80 
Colombie-Britan- M. - H. 15958 150.48 550 165.62 162.26 140.78 140.50 
nique F 108.38 11927 15142 138.24 143.34 112467 113.30 
Yukon Ife 155201 RO 122295 - Stes 127221 135.62 
M. - H. 14755 55e 500 - 500 re 147.58 
F 120037 So 152.95 - - 116.09 121953 
Northwest Territo- ir 126022 164.66 166.46 ARSC - 1250427 129.04 
ries - Territoi- M. - H. 155.15 war SOc - - ate 154272 
res du Nord-Ouest iF 112.20 wats 166.46 SES - 125.07 123.87 
TOTAL (1) Vis 120.28 123.54 146.86 156.42 148.23 113.28 121:2 
M. - H. 152298 140.65 alate 165.30 150.22 133.05 133.65 
iF 99.01 107.61 146.86 135.74 119.42 103.60 104.17 


71) Includes data on benefit periods terminated for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les données sur les périodes de prestations terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


= qe 


TABLE 18. Average of Total Payments for Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Type of Bene- 
fits) 1981 


TABLEAU 18. Moyenne des prestations totales versées au cours des périodes de prestations terminées, selon la province, le sexe 
et le genre de prestations, 1981 


Province and sex Regular Sickness Maternity Retirement Fishing Mixed 

Total 

Province et sexe Ordinaires Maladie Maternité Retraite Péche Mixtes 

dollars 

Newfoundland - Terre- T. 3,140 15250 2,018 467 3,104 3,184 3,085 
Neuve M. - H. 51,295 1481 siete 471 Piao 2,835 Dele 
E 248 876 2,018 439 2,607 3,409 Zhou 
Prince Edward Is- io 2,942 1,029 1,980 383 3,414 AE) 29925 
land - Île-du- M. - H. 3,144 1,476 606 575 3,471 Dons: 5,161 
Prince-Edouard iF 2,207 795 15280 be 3,200 2,870 2,540 
Nova Scotia - ic 230 19099 15859 431 2,801 2,843 2,621 
Nouvelle-Ecosse M. - H. 2,883 12255 .e 453 2,805 3,009 DIE 
F 2,427 914 1,859 Bile. 2,667 Fen Tf 8 heise 
New Brunswick - ie D, 278 1,020 Sey: 433 3,652 52052 3,164 
Nouveau-Brunswick M. - H. sol 107 406 453 By ilies 20 3,439 
FE 2,796 751 15951 597 PSE PSS 2,654 
Québec 1e 24922 930 2,254 480 3,667 5,077 2,829 
M. - H, 3,096 1,054 SO 497 3,686 3025 2F981 
F PC 767 2,254 425 Bre lal 2 3,090 2,582 
Ontario le 2,087 952 2,048 475 15295 229595 2,019 
M. - H. 2,186 1,060 Sears 504 15297 2,565 20 
Fe 1,900 864 2,048 412 Adc D. 15392 
Manitoba lic 2,108 Die 12285 425 1,780 2,628 ZO, 
M. - H. Dee Dene. 1,079 Boe 469 1,780 2,821 Jae AVIA 
F 1,812 906 1,983 355 - 2,495 1,784 
Saskatchewan liz 1,906 1,078 2,023 451 ails ROUES 1,897 
M. - H. 2,018 ZG Age 487 865 2,778 15979 
F 1,646 919 2,025 595 - 2,708 1570 
Alberta Iho e521 1,057 2 SOM 476 ao Daron 1,585 
M. - H. 15598 1895 ape 505 DOC 2,440 1,588 
Re loos: 925 22,097 409 - PATES 16276 
British Columbia - fe 2,074 1,034 2,180 470 2,948 29 0D 2,087 
Colombie-Britan- M. - H. 2,055 1,168 —- 497 2,944 2,850 2,066 
nique Fi 2207 940 2,180 415 3,019 je Sige Ze 
Yukon ils 27h nies 12799 - ote 3,944 221 
Mate 2,783 aoe erate - sa 365 2,835 
F 2,604 ie 1,759 - - 3,106 Poire 
Northwest Territo- ie 2,41 1,186 24055 158 - 2,650 2,395 
ries - Territoi- M. = A. 2,548 mais ose - - coe 2,506 
res du Nord-Ouest A 25055 anos 2,055 Stic - 2,843 22291 
TOTAL(1) le 2,478 219 22101 469 3,087 2,784 2,58? 
Ms He 2,997 1,107 Are 496 3,102 2,801 2,519 
Fic 2,255 859 2,101 407 2,850 72-717 35 2,189 


1) Includes data on benefit periods terminated for claimants outside Canada. 
(1) Comprend les données sur les périodes de prestations terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 19. Regular Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Weeks of Insured Employment, 1981 


TABLEAU 19. Périodes de prestations d'assurance-chémage ordinaires terminées, selon la province, le sexe et le nombre de 


semaines d'emploi assurable, 1981 


RE eee eee 


Province and sex 


Province et sexe 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Is- 
land - Île-du- 
Prince-Edouard 


Nova Scotia - 
Nouvel le-Ecosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 
Colombie-Britan- 
nique 


Yukon 


Northwest Territo- 


ries - Territoi- 
res du Nord-Ouest 


TOTAL(1) 


NZ — nm ZT — TZ — 


TE — 


NZ — TZ — 


TA S| 
o 8 


Weeks of insured employment - Semaines d'emploi assurable 


a 


8-11 


36,820 
23,800 
13,020 


12-15 


9,760 
6,720 
3,040 


670 
340 
330 


3,420 
1,970 
1,450 


8,460 
5,000 
3,460 


25,130 
16,550 
8,580 


11,240 
6,800 
4,440 


820 
650 
170 


580 
420 
160 


930 
670 
260 


3,840 
2,350 
1,490 


240 
160 
80 


140 
100 


65,250 
41,750 
23,500 


16-19 


7,840 
5,650 
2,190 


2,310 
1,390 
920 


6,360 
4,080 
2,280 


7,390 
4,770 
2,620 


40,080 
OT 210 
12,870 


21,210 
13,530 
7,680 


1,840 
11220 
620 


1,190 
830 
360 


2,270 
1,520 
750 


8,160 
5,280 
2,880 


140 


98,860 
65,620 
33,240 


20-29 


19,810 
14,120 
5,690 


4,790 
3,270 
1,520 


20,460 
13,190 
7,270 


21,050 
14,630 
6,420 


149,890 
99,430 
50,460 


120,370 
78,040 
42,330 


15,970 
11,580 
4,390 


11,350 
8,650 
2,700 


20,770 
15,550 
5,220 


48,400 
31,020 
17,380 


760 
520 
240 


590 
400 
190 


434,370 
290,480 
143,890 


30-39 


9,150 
RE 
1,930 


2,310 
1,510 
800 


12,670 
9,270 
3,400 


10,910 
7,110 
3,140 


94,460 
63,670 
30,790 


102,560 
71,990 
30,570 


10,530 
7,130 
3,400 


8,470 
6,270 
2,200 


17,390 
12,970 
4,420 


35,050 
23,550 
11,500 


380 
200 
180 


340 
170 
170 


304,270 
211,750 
92,520 


40-49 


9,150 
6,320 
2,830 


1,850 
1,110 
740 


11,750 
7,740 
4,010 


9,680 
6,610 
3,070 


96,610 
61,940 
34,670 


121,950 
78,900 
43,050 


12,880 
8,050 
4,830 


9,080 
5,790 
3,290 


21,660 
14,260 
7,400 


41,840 
26,520 
15,320 


460 
240 
220 


450 
200 
250 


337,490 
217,760 
119,730 


50-52 Total 
7,360 72,270 
4,860 50,680 
2,500 21,590 
1,720 13,930 
1,140 8,890 

580 5,040 
11,510 68,180 
7,830 45,310 
3,680 22,870 
9,240 75,090 
6,370 50,670 
2,870 24,420 
97,850 516,780 
62,900 340,110 
34,950 176,670 
114,470 494,890 
72,820 324,150 
41,650 170,740 
9,770 51,870 
6,150 34,830 
3,620 17,040 
6,000 36,670 
3,640 25,600 
2360 11,070 
14,840 78,110 
10,090 55,170 
4,750 22,940 
51,160 169,190 
19,390 108,540 
115770 60,650 
240 2,260 
120 1,360 
120 900 
130 1,730 

50 990 

80 740 

304, 340 1,581,400 

195,370 1,046,530 

108,970 534,870 


(1) Includes regular benefit periods terminated for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les périodes de prestations ordinaires terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 20. Average Duration of Regular Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Weeks of Insured 
Employment, 1981 


TABLEAU 20. Durée moyenne des périodes de prestations d'assurance-chômage ordinaires terminées, selon la province, le sexe et 
le nombre de semaines d'emploi assurable, 1981 


EE 


: Weeks of insured employment - Semaines d'emploi assurable 
Province and sex k 


a 


Brovince cb Sexe 8-11 12-15 16-19 20-29 30-39 40-49 50-52 Total 


aaa 


weeks - semaines 


Newfoundland - Terre- TIT. D2 Din 210167! 28.8 FE 21.4 2559 Pla 
Neuve M. - H. Bilis’ 30.6 SD Weg) 21 18.6 2007 26.2 
Fe 530 5920 3186 Kita 25 PUSS 30.1 087 

Prince Edward Is- iho 541/60 265 SD 28.0 24.4 BSS) BES, 26.9 
land - Île-du- M. - H. BAS PAL 5051 eo RT Teddies 21108 723; 8) 
Prince-Edouard F 2989 US DA 209) 25.8 PONT Se 72 2809 
Nova Scotia - Tis 28.8 28.0 WET 2629 DE 72 24.4 WSS) 
Nouvelle-Écosse M. - H. 28.9 20 26.4 Del: 21.4 19.6 WA cs) Zora 

F 28.6 22 28,7 29 26.0 24.1 2989 PTT) 

New Brunswick - Mes Bye) 32.0 Sole TAS 25566 es 25 276 
Nouveau-Brunswick M. = H. Dee) SA SD PT 227 20.8 PP 26.3 
Re DA DES) ASS 30.4 2528 26.2 Silas 20 

Québec T 29PE) Patel 210 26.3 Dios: Biel DE) 24.4 
M. -H LO Scot 261 PDT 2165 20.1 2009 Taos rfl 

F Dez. 28 Riel! TAS 24.9 WEST 27.6 26.7 

Ontario T PES) PRE 1929 1025 16.8 1579 16.3 17.4 
M. - H. 24.1 21186 Qed 19.0 16.1 14.8 14.4 16.4 

Fie 2158 2115 205 208 187 1722 17 195 

Manitoba T 23.8 1220 1974 1859 18.0 162 16.9 17e 
M. -H 28.4 1924 20.4 1920 ADS TE ie AS: 1725 

F aS 1785 18.6 1867 1759 20.1 185 

Saskatchewan T - 1 1 16.0 ‘ayy 1558 11407 loreal 
M. - H - 129 161 16.0 1522 13.4 1229 Wei, 

Bi - 1578 12.0 16.0 16.4 14.4 17.6 15.8 

Alberta T LDS eo 1225 1227 AAAS 10.6 1029 Aloo 
M. - H. 20.8 WE 1520 126 11.4 10.1 10 1125 

F FOSSA) 12.6 10.7 1522 1007 1127 1221 1222 

British Columbia - Tee 18.6 16.3 179 179 foo 1532 (eS 16.4 
Colombie-Britan- MSc HS 1525 149 16.8 16.7 14.6 1574 rez 14.7 
nique l= 725%5}0) 18.5 20.0 2002 1822 18.6 2025 1924 
Yukon T 18.6 Hod 19.1 Pica PWT! 20.3 20.0 
M. = oH. 1778 1977 18.1 18 2340 14.4 18.9 

F 2005 (lat 2l en LS 20.4 2605 216 

Northwest Territo- ie vate 24.4 Wes 19.4 16.5 20.7 11728 19: 
ries - Territoi- M. - He sveve 230 eas 118% 1226 20.6 1920 1559 
res du Nord-Ouest F - ne Daler 195 20.8 Aviron 20.3 
TOTAL(1) ifs 5052 26.4 24.8 2229 1829 1727 19.0 20.6 
M. - H. 29.8 25,9 24.5 21.8 18.0 16.3 16.9 192 

F 3102 2102 25.4 2959 2160 20.2 2259 22,8 


Includes data on regular benefit periods terminated for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les données sur les périodes de prestations ordinaires terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 21. Average Weekly Payments for Regular Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Weeks of 


Insured Employment, 1981 


TABLEAU 21. Prestations hebdomadaires moyennes versées au cours des périodes de prestations ordinaires terminées, selon la 


province, le sexe et le nombre de semaines d'emploi assurable, 1981 


Province and sex 


Province et sexe 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Is- 
land - Île-du- 
Prince-Edouard 


Nova Scotia - 
Nouvelle-Écosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 
Colombie-Britan- 
nique 


Yukon 


Northwest Territo- 


ries - Territoi- 
res du Nord-Ouest 


TOTAL(1) 


NZ — TZ — 
eects Se © 


pn 


n= 4 


mala! 


a= 


TZ — 


T. 
M. 
F 


H. 


Weeks of insured employment - Semaines d'emploi assurable 


8-11 


dollars 


120.73 
133.73 
98.03 


12-15 


114.12 
125.86 
90.24 


93.44 
115.14 
TNA 


100.88 
11592 
82.17 


MS 
132.28 
2550 


120.36 
133.48 
96.06 


MES 
12706 
91.43 


125275 
130.05 
94,35 


116.49 
120.76 
103.85 


150077 
140.41 
106.21 


123.01 
12575 
107.51 


138.22 
142.03 
151555 


140.38 


146.90. 


116.55 
129.96 
93.86 


16-19 


118.68 
128595 
95.29 


109.04 
122512 
86.19 


105.31 
11936 
207272 


rene 
131.62 
D 210 


124.37 
136.40 
2962 


117.40 
130.46 
sil 7 


12166 
128.48 
105.61 


15091 
136.66 
11507 


127.40 
132.38 
EE 


129.14 
141.66 
109.88 


Per 
153.02 
11910 


164.69 


120.50 


152.91 
96.85 


20-29 


110.90 
122.06 
86.05 


We 37 
121.94 
86.64 


104.00 
117082 
81.82 


13627 
130.80 
84.70 


118.30 
130.89 
Does 


114.51 
127.84 
Sete 


118.86 
128.41 
95,02 


125758 
155258 
98.98 


131.60 
140.49 
106.26 


123.08 
VT oad 
101.69 


131.83 
TATIQUE 
103.36 


114.43 
12511 
94.09 


116.84 
129.63 
93.26 


30-39 


118.52 
129.59 
83.89 


109.32 
120.94 
89.19 


112.74 
125.86 
85.50 


118.03 
134.24 
82.78 


120.65 
133.41 
98.06 


122.51 
156629 
25. 


117.00 
130.54 
90.14 


127622 
138.63 
9787 


134.16 
143.49 
OVD: 


127.84 
140.74 
107.00 


138.08 
161.29 
118.90 


116.91 
141.80 
99 lp 


121.68 
134.81 
95.99 


40-49 


Ale 
129% 
28 


91 


109. 


121 


95 


114. 
127% 
92° 


11177 
131 


122. 
134. 
104. 


122. 
1522 
-66 


101 


118. 
-85 


131 


99% 


125. 
ihe 
107. 


131 


127 
1522 
We 


135% 
143. 
125% 


152% 
132. 
132. 


122. 
135. 
103. 


44 
38 


90 


«19 


5 


31 
94 
SMa 


-49 
oil 
95% 


94 


25 
46 
47 


26 
83 


85 


70 


95 


DL 
03 


07 
143. 
MIS 


01 
65 


Di) 
46 
78 


00 
10 
01 


41 
2] 
51 


34 
08 
58 


50-52 


113.80 
127.42 
22271 


114.02 
121085 
103529 


121.58 
155227 
102.85 


WAT oz 
152295 
98.80 


123.44 
135.50 
107.03 


12522 
136.28 
10719 


121.60 
133.06 
107.02 


124.48 
136.02 
111.44 


151087 
143.13 
111.48 


127.60 
140.80 
Soi 


157652 
134.57 
138.83 


144.20 
149.81 
140.31 


123.50 
135.90 
107.10 


Total 


114.07 
125.81 
ase) 


109.34 
122.06 
89.38 


109.85 
125.415 
87.58 


118.57 
15561 
91-69 


121015 
133.54 
100.37 


112290 
133.24 
98.39 


119.16 
130.31 
97.90 


125.93 
135.86 
104.31 


151697 
{ers 
109.71 


126.23 
139.38 
108. 38 


135.81 
147.53 
120.37 


126. 25 
125012 
115.20 


120.28 
152.98 
99.01 


71) Includes data on regular benefit periods terminated for claimants outside Canada. 


(1) Comprend les données sur les périodes de prestations ordinaires terminées pour 


les prestataires de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 22. Average of Total Payments for Regular Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Weeks 
of Insured Employment, 1981 


TABLEAU 22. Moyenne des prestations totales versées au cours des périodes de prestations ordinaires terminées, selon la pro- 
vince, le sexe et le nombre de semaines d'emploi assurable, 1981 


Province and sex 


Province et sexe 


Newfoundland - Terre- 
Neuve 


Prince Edward Is- 
land - Île-du- 
Prince-Édouard 


Nova Scotia - 
Nouvelle-Écosse 


New Brunswick - 
Nouveau-Brunswick 


Québec 


Ontario 


Manitoba 


Saskatchewan 


Alberta 


British Columbia - 
Colombie-Britan- 
nique 


Yukon 


Northwest Territo- 
ries - Territoi- 
res du Nord-Ouest 


TOTAL(1) 


=H 


1. 


We ay =) 


NZ — 


TE — 


RES 
aus 


H. 


Weeks of insured employment - Semaines d'emploi assurable 


8-11 12-15 16-19 20-29 30-39 40-49 50-52 Total 
dollars 
3,655 3,584 3,641 3,196 ZOPE) 2,444 2,716 3,140 
DB. 3,848 5,910 3,406 2,780 2,403 2,632 59295 
3,184 3,001 2,946 261 2109 Aan S18) 2,873 2578 
Dod 2,456 DSL 5,095 2S ONL LS 2,844 SN 
5959 2,560 Dig Ve 3,365 2,867 2,67 2,654 3,144 
LR SHUI 2,349 DUT 2,008 2,302 2,448 BY SVAN) 2,587 
3,003 2,826 2,868 2,802 PE Sik) 2,419 2961 2,730 
3,346 526 5120 5, D55 2,690 2 SANG) 2,916 2,883 
2,464 PRE 2,363 2,581 2,164 PLU? 5,075 2,427 
4,234 TUE 3,626 3,248 200 2,645 3,036 SATs) 
4,663 4,120 3,961 SU) 3,046 22180 3,003 Doll 
55599 DATE 3,014 OC 211594 2,461 2) AU Ls HENS 
DES DAS 52999 Ba Daal 2,662 2,876 DIS 
4,014 3,568 3,640 yj 8) 2,846 2,707 2% 821 3,096 
335 1s BR STS: 2 KS 2,626 2,444 2,582 2957 2,677 
22 2,443 The DEMI 225 25029 1,947 DAMS 2,087 
3,060 ETES 2,564 PEUT PEN 2,010 17967 2,186 
2,042 1,970 12956 1,884 (rie qh ee 2,109 1,900 
OO? 25855 25596 2,246 2109 eee 2,054 2,108 
3,581 219 2216725 2,441 25110 2,034 15999 2,252 
BE 1,648 15025 15760 1,686 1h HOE 2,147 1,815 
- ee 1,946 2,009 2,010 WG 73e) 1,832 1,906 
- 1,878 Be 20P 72 WSS) 22 EM 1,840 Wp foo) 2,018 
- paws DE 1,580 1607 lo 1:959 1,646 
DPE) 1,549 15269 1,677 15257 1,401 1,436 15521 
2,962 1,630 Ng VE lo 27k9) 17655 1,440 1,476 1,598 
1787 1,340 1,236 1,400 Meo 15226 15249 124 
2,454 2,002 Dos SHUT BD TAQ 2,026 1,949 2,024 2,074 
2201 2,009 2,380 PR2OU 24051 1,864 1,853 2,055 
2,806 16990 2,200 2,050 15975 2,098 2,304 20/7 
22969 PSN) De SH [ve 2,907 24925 PAUL Poe TA 
Ph 524 PAT 2,665 2,920 5,291 1,940 2,105 
2,664 167187 PATES) 26895 2,546 3,644 2,604 
Be) PROD? 227 15255 PE) eS; 2 ENT 
DAS) Aer, Mh D 15952 2 TAs: 2,846 2,540 
- ne ne 15296 1915 DEUES 2,403 DD 
3,660 3,075 2,986 2,631 25299 2,164 Zee. 2,478 
3,987 3,366 3,295 2,850 2,422 2,206 2,296 26972 
3,061 2,552 2,457 2251 2,017 2,088 2,452 2,292 


Fe 


(1) Includes data on reqular benefit periods terminated for claimants outside Canada. 
(1) Comprend les données sur les périodes de prestations ordinaires terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 
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TABLE 23. Regular Unemployment Insurance Benefit Periods Terminated by Province, Sex and Weeks of Benefit Duration, 1981 


TABLEAU 23. Périodes de prestations d'assurance-chémage ordinaires terminées, selon la province, le sexe et le nombre de semaines de prestations, 1981 


Benefit duration (weeks) - Durée des prestations (en semaines) 


Province and sex 


51 weeks 
Province et sexe and over 
0 1-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-40 41-50 Total 
51 semaines 
et plus 
Newfoundland - Terre- T. 3,020 Do Aw 4,930 5,020 6,020 6,590 7,460 17,440 15,910 630 124270 
Neuve M. - H. 2,140 4,100 3,740 4,010 4,750 5,110 5,460 11,100 9,850 420 50,680 
Ie 880 1, 150 1,190 1,010 1270 1,480 2,000 6,340 6,060 210 21,590 
Prince Edward Is- the 430 630 1,070 (TAL) 1,240 1,830 1,700 3,040 2,510 210 13,930 
land - Île-du- M. - H. 270 420 710 980 840 1,380 te iZ0 1,610 15410 150 8,890 
Prince-Edouard fi 160 210 360 290 400 450 580 1,430 1,100 60 5,040 
Nova Scotia - T. 3,420 5,380 6,890 6,120 6,870 6,730 6,940 125550) 12,910 530 68,180 
Nouvel le-Ecosse M. - H. Zein) 3,860 4,940 4,750 5,440 4,820 4,510 7,420 7,100 360 45,310 
Fe te 3i1@ 1,520 1,950 1,370 1,430 1,910 2,430 4,970 5,810 170 22,870 
New Brunswick - ile 3,240 4,150 5,300 5,660 5,850 Venlo 7,910 20,040 15,160 630 75,090 
Nouveau-Brunswick M. - H. 240110 2,940 3,640 4,350 4,600 5,660 5,600 12,300 8,850 360 50,670 
iP 870 2410 1,660 1,310 1,250 1,490 2010 7,740 6,310 270 24,420 
Québec 1 35,070 46,430 50,050 48,630 49,140 52,220 46,960 77,340 106,550 4,390 516,780 
M. - H. 23,250 31,800 33,600 34,530 36,320 38,610 32,680 48,680 57,550 Sy iw 340,110 
ia 11,840 14,630 16,450 14,100 12,820 13,610 14,280 28,660 49,000 1,280 176,670 
Ontario To 63,810 76,600 68,570 54,480 47,950 42,940 36,960 PRE] 44,810 4,000 494,890 
M. - H. 41,800 52,350 47,540 39,490 34,560 27,810 22,200 SOS O) 24,160 2,120 324,150 
Ê 22,010 24,250 21,030 14,990 13,390 1,180 14,760 23,260 20,650 1,270 170,740 
Manitoba fis 5,640 7,220 6,500 5,290 6,280 6,250 4,810 5,620 3,290) 370 Sule He 
M. - H. 3,610 4,520 4,470 4,160 4,720 4,560 3,280 3,380 1,920 210 34,830 
F 2,030 2,700 2,030 1,430 1,560 1,690 18250) 2,240 1,670 160 17,040 
Saskatchewan Ts 4,700 5,030 5,470 5,410 4,760 4,160 2,800 2,840 1,420 80 36,670 
MOMENT 2,850 3,300 090) 4,160 3,830 3,150 1,980 1,640 680 -- 25,600 
Po 1,850 1,730 1,480 1,250 930 1,010 820 1,200 740 60 11,070 
Alberta ire 14,170 14,710 1554120) 10,180 8,280 6,480 3,570 4,370 1,090 140 78,110 
mln = Tals 8,650 10,470 11,630 8,250 6,360 4,420 D210) 25590 460 70 55,170 
Tie 5,220 4,240 3,490 1592) 1,920 2,060 1,300 1,780 630 70 22,940 
British Columbia - ili 22,710 27,640 23,980 18,770 155280 15,700 13,140 17,740 13,010 720 169,190 
Colombie-Britan- Mure 15,400 19,560 16,940 155270 10,490 9,410 7,640 9,640 5,810 380 108,540 
nique ; F 1210 8,080 7,040 5,500 2, 290 6,290 5,500 8,100 7,200 340 60,650 
Yukon lie 220 190 360 180 270 270 290 200 260 -- Ne 
M. - H. 100 110 250 100 180 220 200 90 100 -- 1,36 
F 120 80 110 80 90 50 90 110 160 -- 900 
120 170 130 130 240 50 1,730 
Northwest Territo- T. 280 170 220 220 on 4h i 990 
ries - Territoi- M. - H. 150 100 160 100 70 100 70 rs +4 740 
res du Nord-Ouest (an 130 70 60 120 50 70 60 -- 
TOTAL(1) Te 156,810 193,460 188,500 161,560 152,620 150,570 132,690 215,960 217,460 11,770 1,581,400 
M. - H. 102,740 133,580 131,630 118,170 112,180 105,280 87,030 130,060 118,030 7,830 Los 
F 54,070 59,880 56,870 43,390 40,440 45,290 45,660 85,900 99,430 3,940 : 


TT) Includes regular benefit periods terminated for claimants outside Canada. ; ee 
(1) Comprend les périodes de prestations ordinaires terminées pour les prestataires de l'extérieur du Canada. 


TECHNICAL NOTES 


General 


The mandate for the compilation of 
unemployment insurance statistics was given 
to Statistics Canada by a 1941 order-in- 
council. Monthly data have been published 
Since 1942 in the monthly Preliminary 
Unemployment Insurance Statistics (Catalogue 
73-001P) and quarterly in the Statistical 
Report on the Operation of the Unemployment 
Insurance Act (Catalogue 73-001). Annual 
data on contributors, benefit periods 
established and benefit periods terminated 
are published in Benefit Periods Established 
and Terminated under the Unemployment 
Insurance Act (Catalogue 73-201). Data for 
1972 to 1978 have been published in one 
report while statistics for subsequent years 
are published on an annual basis. 


Sources of Data and Coverage 


The 
covers 
labour 


Unemployment Insurance Act of 1971 
virtually all paid workers in the 
force and members of the Armed 
Forces. -The main exceptions are persons 
working fewer than 15 hours weekly or 
earning less than 20% of the maximum weekly 
insurable earnings ($63 in 1981) and persons 
65 years of age and over (70 years prior to 


1976). In order to, qualify for benefits, a 
claimant generally must be available for 
work, capable of working, unable to find 


suitable employment and have the necessary 
qualifying requirements. 


Effective December 4, 1977, a variable 
entrance of 10 to 14 weeks of insurable 
employment was introduced for persons apply- 
ing for benefits. The number of weeks 
required to qualify for benefits relates to 
the rate of unemployment prevailing in the 
region of residence of the claimant. For 
example, a person residing in a region with 
an unemployment rate of over 9% would need 
10 weeks of insurable employment to qualify; 
a rate of 6% or less increases the number of 
necessary qualifying weeks of insurable 
employment to 14. Previously eight weeks was 
the minimum required to qualify for benefits 
regardless of the rate of unemployment. 


Claimants who have not been in the labour 
force for at least 14 weeks during the 52 
weeks preceding the qualifying period 
require 20 weeks of insurable employment to 
qualify for benefits. Persons who claim more 
than once in 52 weeks (so-called repeaters) 
have to work up to six weeks more than the 
10 to 14 weeks now needed to qualify for 
benefits. This provision, however, does not 


Siti 


NOTES TECHNIQUES 


Généralités 


La responsabilité de compiler des statistiques 
sur l'assurance-chômage a été confiée par décret 
à Statistique Canada en 1941. Depuis 1942, des 
données mensuelles sont publiées dans le bulletin 
mensuel Statistiques provisoires sur  l'assu- 
rance-chômage (n° 73-001P au catalogue) et dans 
le bulletin trimestriel Rapport statistique sur 
l'application de la Loi sur l'assurance-chômage 
(n° 73-001 au catalogue). Des données annuelles 
sur les cotisants et sur les périodes de presta- 
tions établies et terminées paraissent dans la 
publication Périodes de prestations établies et 
terminées aux termes de la Loi sur l'assurance- 
chômage (n° 73-201 au catalogue). Les données de 
1972 à 1978 ont été “publiées dans un bulletin 
unique, tandis que les statistiques portant sur 
les années ultérieures paraissent dans des bulle- 
tins annuels. 


Source des données et champ d'observation 


La Loi de 1971 sur l'assurance-chômage vise 
pratiquement tous les travailleurs rémunérés dans 
la population active et les membres des Forces 
armées. Les principales exceptions sont les 
personnes travaillant moins de 15 heures par 
semaine ou gagnant moins de 20% du maximum des 
gains hebdomadaires assurables ($63 en 1981), et 
les personnes de 65 ans et plus (70 ans avant 
1976). Pour avoir droit aux prestations, un 
prestataire doit être prêt et apte à travailler, 
incapable de trouver un emploi convenable et 
répondre aux conditions d'admissibilité. 


Depuis le 4 décembre 1977, toute personne qui 
fait une demande de prestations doit justifier de 
10 à 14 semaines d'emploi assurable. Le nombre de 
semaines de travail exigées pour être admissible 
aux prestations est fondé sur le taux de chômage 
dans la région où réside le prestataire. Par 
exemple, une personne qui habite une région où le 
taux de chômage est supérieur à 9% doit justifier 
de 10 semaines d'emploi assurable pour être 
admissible aux prestations; si le taux de chômage 
est de 6% ou moins, le prestataire doit justifier 
de 14 semaines d'emploi assurable. Auparavant, il 
suffisait d'avoir travaillé pendant au moins huit 
semaines pour avoir droit aux prestations; le 
taux de chômage n'entrait pas en ligne de compte. 


Les prestataires qui ont été inactifs pendant 


14 des 52 semaines précédant la période de 
référence doivent justifier de 20 semaines 
d'emploi assurable pour avoir droit aux presta- 


tions. Les personnes qui font plus d'une demande 
de prestations en 52 semaines (qu'on a appelées 
les "réitérants") devront avoir travaillé jusqu'à 
six semaines de plus que les 10 à 14 semaines 
actuellement exigées pour être admissibles aux 


apply in any area where the regional rate of 
unemployment exceeds 113%. 


Data in this report consist of four 
parts: (a) contributors (b) beneficiaries 
(c) benefits periods established and (d) 
benefit periods terminated. It excludes 


claims handled entirely within the "manual 
pay system" of the Canada Employment and 
Immigration Commission, for example, year- 
round fishermen. 


The contribution data were supplied by 
Revenue Canada, Taxation, from T4 Supplemen- 
tary (T4S) returns submitted annually by 
employers for each employee showing the 
amount deducted for unemployment insurance. 


The beneficiary, benefit periods esta- 
blished and terminated data were furnished 
by the Canada Employment and Immigration 
Commission from complete files maintained 
for each claimant. 


Sample Design 


The statistics given in this report are 
based on a 10% sample. This sample has been 
selected by collecting all information on 
contributors and claimants whose Social 
Insurance Number has a "5" as the ninth 
(last) digit, from the sources as indicated 
above. A review by Statistics Canada has 
verified that, under this selection tech- 
nique, a sample with the properties of a 
random sample is generated. 


Since the data in this publication are 
based on a 10% sample, all figures shown 
should be viewed as estimates, each having 
an associated sampling error. Estimates for 
totals are produced by multiplying’ the 
sample by the inverse of the probability of 
selections that is, in this case, byo'70™: 
Averages shown are the averages as calcula- 
ted directly from the sample information. 


Estimates based on a sample may differ 
from figures that. would be obtained had a 
complete census been taken. This difference 
is commonly referred to as the sampling 
error. 


Non-sampling errors may also occur for 
such reasons as faulty processing, incorrect 
recording of information, etc., but it is 
not expected that they will significantly 
alter the findings in this survey. 
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prestations. Cette disposition 
toutefois pas dans les régions 
chômage est supérieur à 114%. 


ne s'applique 
où le taux de 


Les données présentées dans ce bulletin se 
divisent en quatre parties: a) les cotisants, b) 
les bénéficiaires, c) les périodes de prestations 
établies et d) les périodes de prestations 
terminées. L'échantillon ne prend pas en compte 
les personnes, comme les pêcheurs à l'année, dont 
les demandes sont entièrement traitées par le 
"système de paye manuel" de la Commission de 
l'emploi et de l'immigration du Canada. 


Les données sur les cotisations ont été 
fournies par Revenu Canada (Impôt) et sont tirées 
des feuillets T4 supplémentaires (T4S) présentés 
chaque année par les employeurs pour chaque 
salarié, et sur lesquels figurent les sommes 
retenues au titre de l'assurance-chômage. 


Les données sur les bénéficiaires et sur les 
périodes de prestations établies et terminées ont 
été fournies par la Commission de l'emploi et de 
l'immigration du Canada et proviennent de 
dossiers complets tenus pour chaque prestataire. 


Plan de sondage 


Les statistiques présentées dans ce bulletin 
sont basées sur un échantillon de 10%. Cet 
échantillon a été prélevé en tirant des sources 
précitées tous les renseignements concernant les 
cotisants et les prestataires dont le numéro 
d'assurance sociale se termine par un "5" 
(neuvième chiffre). Une étude détaillée effectuée 
par Statistique Canada a révélé que l'échantillon 
prélevé à l'aide de cette technique de sélection 
a un caractère aléatoire. 


Comme les valeurs présentées ici sont calcu- 
lées à partir de cet échantillon représentant 10% 
de la population, on doit les considérer comme 
des estimations, chacune étant sujette à sa 
propre erreur d'échantillonnage. On peut établir 
des estimations des totaux en multipliant le 
total calculé à partir de l'échantillon par 
l'inverse de la probabilité de sélection, c'est- 
à-dire par "10" dans ce cas-ci. Les moyennes 
indiquées ont été directement calculées à partir 
des renseignements fournis par l'échantillon. 


Les estimations fondées sur un échantillon 
peuvent être différentes des valeurs qu'on aurait 
obtenues si l'on avait fait un recensement com- 
plet. Cette différence est généralement appelée 
"erreur type". 


non dues à 1'échantillonnage 

se produire, par exemple des 
erreurs de traitement, l'inscription erronée des 
renseignements, etc., mais on ne s'attend pas à 
ce qu'elles modifient sensiblement les résultats 
de cette enquête. 


Des erreurs 
peuvent également 


Benefits and Insurable Earnings 


Between 1972 and 1978, the benefit rate 
was generally 66 2/3% of the average weekly 


insurable earnings in the qualifying 
period. In 1979, the ‘benefit rate was 
reduced to 60%. 

A ceiling for insurable earnings is 


calculated each year by using the base year 
1975 amount of $185 and multiplying it by an 
"earnings index" as determined by wages and 
salaries paid in Canada. 


A table elsewhere in these notes provides 
data on contributions, insurable earnings 
and maximum weekly benefit from 1972 to 
1981 


All claimants must wait two weeks before 
benefits become payable. Persons with a 
major labour force attachment (20 or more 
weeks of insurable employment in the quali- 
fying period) are eligible for a wider range 
of benefits including sickness, maternity 
and retirement payments. While receiving 
"regular" benefits, a claimant may, in addi- 
tion, get work-related income of up to 25% 
of the weekly benefit without penalty. 


In 1977, a three-tier benefit structure 
was adopted comprising an initial benefit 
phase, a labour force extended phase and a 
reg’ onai extended phase, each one providing 
DeneLiEs, Of up, 406 025,0 135, and, 2) aweeks, 
respectively. However, the maximum payout 
period was limited to 50 weeks except for 


claimants participating in developmental 
programs such as training. 
Financing 

The unemployment insurance program is 


financed through a tripartite system compri- 
sing employees, employers and the federal 
government. Employees and employers pay for 
the administration of the program, the cost 
of initial regular benefits, labour force 
extended benefits and most special benefits 
(sickness, maternity and retirement). The 
federal government is responsible for 
regionally extended benefits, amounts paid 
to self-employed fishermen and for those who 


have their benefits extended while on 
approved developmental programs such as 
training. 
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Prestations et gains assurables 


Entre 1972 et 1978, le taux de prestations 
s'établissait généralement à 66 2/3% de la 
moyenne des gains hebdomadaires assurables au 
cours de la période de référence. En 1979, le 


taux de prestations est tombé à 60%. 


On établit chaque année un plafond des gains 
assurables en utilisant comme base le montant 
fixé en 1975, soit $185, multiplié par un "indice 
des gains" déterminé en fonction des salaires et 
traitements versés au Canada. 


On trouvera ailleurs dans ces notes un tableau 
présentant des données sur les cotisations, les 
gains assurables et la prestation hebdomadaire 
maximale de 1972 à 1981. 


Un délai de carence de deux semaines doit 
s'écouler avant que les prestataires commencent à 
toucher leurs prestations. Les prestataires de la 
première catégorie (justifiant de 20 semaines 
d'emploi assurable ou plus au cours de la période 
de référence) ont droit à un plus grand éventail 
de prestations, notamment des prestations de 
maladie, de maternité et de retraite. Un bénéfi- 
ciaire touchant des prestations "ordinaires" 
peut, sans pénalité, tirer de son travail un 


revenu qui ne dépasse pas 25% de la prestation 
hebdomadaire. 
En 1977, on a adopté une période de presta- 


tions en trois phases comprenant: une période de 
prestations initiales, une période de prestations 
complémentaires en raison de la catégorie d'acti- 
vité et une période de prestations complémen- 
taires selon la région. Le nombre maximum de 
semaines pendant lesquelles des prestations pou- 
vaient être versées était fixé, respectivement, à 
25, 13 et 32 semaines. Le nombre maximum de 
semaines de prestations a toutefois été réduit à 
50, sauf dans le cas de prestataires qui partici- 
pent à des programmes expérimentaux tels que des 
programmes de formation. 


Financement 


Le programme d'assurance-chômage est financé 
au moyen d'un système tripartite auquel partici- 
pent les salariés, les employeurs et l'adminis- 
tration fédérale. Les salariés et les employeurs 
assument les frais de l'administration du 
programme, des prestations initiales ordinaires, 
des prestations complémentaires en raison de la 
catégorie d'activité et de la plupart des presta- 
tions spéciales (de maladie, de maternité et de 
retraite). La contribution de l'administration 
fédérale comprend les prestations complémentaires 
selon la région, les sommes versées aux pêcheurs 
travaillant pour leur propre compte ainsi que les 
prestations des personnes qui participent à des 
programmes expérimentaux approuvés tels que des 
programmes de formation, dont la période de 
prestations est prolongée. 


The premium rate is fixed each year as a 
proportion of insurable earnings. For the 
year 1981, the employee rate was 1.8% of 
weekly insurable earnings up to a maximum of 
$315. The employer paid 1.4 times the 
employee premium. 
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Le taux de cotisation est calculé chaque année 
en pourcentage des gains assurables. Pour l'année 


1981, le taux de cotisation des salariés 
s'établissait à 1.8% des gains hebdomadaires 
assurables, jusqu'à concurrence de $315. La 
contribution de l'employeur était égale à 1.4 


fois la cotisation du salarié. 


——— een 


1972 1975 1974 


1975 


1976 1977 1978 1979 1980 1981 


a See 


dollars 


Premium rate per $100.00 of 
weekly earnings - Taux de 
cotisation pour $100 de 
gains hebdomadaires 0.90 1.00 1.40 


Maximum weekly insurable 
earnings - Maximum des 
gains hebdomadaires as- 


surables 150.00 160.00 170.00 


Maximum weekly contribu- 
tions - Maximum des co- 
tisations hebdomadaires Roe) 


Maximum weekly benefit - 
Maximum des prestations 


hebdomadaires 100.00 107.00 113.00 


Terms and Definitions 


Contributor 


A contributor is a person for whom the 
employer deducts unemployment insurance pre- 
miums from earnings. Thus, the data provide 
an unduplicated count of all employees who 
worked during a calendar year and made con- 
tributions under the Unemployment Insurance 
Act. 


Claimant 


A claimant is a person who has applied 
for unemployment insurance benefits. 


Beneficiary 


A beneficiary is defined in this publica- 
tion as a person who received unemployment 
insurance benefits during a calendar year. 
The data show an unduplicated count of bene- 
ficiaries, that is, during any one year each 
beneficiary is counted only once regardless 
of the number of times benefits were collec- 
ted during that period. 


185.00 


123.00 


-40 1.65 1.50 ost eee: 1.35 1.80 
200.00 220.00 240.00 263.00) 290.00 315.00 
27 5-50 3.30 3.60 3.58 392. 5.67 
133.00 147.00 160.00 159.00 174.00 189.00 


Termes et définitions 


Cotisant 


Un cotisant est une personne pour laquelle des 
retenues sur les gains sont prélevées par 
l'employeur au titre de l'assurance-chômage. Les 
données sont donc produites sans double compte et 
représentent tous les salariés qui ont travaillé 
pendant une année civile et versé des cotisations 
en vertu de la Loi sur l'assurance-chômage. 


Prestataire 


Un prestataire est une personne qui a demandé 
des prestations d'assurance-chômage. 


Bénéficiaire 


Dans la présente publication, un bénéficiaire 
est une personne qui a touché des prestations 
d'assurance-chômage au cours d'une année civile. 
Les données présentent le nombre, sans double 
compte, de bénéficiaires, c'est-à-dire que pour 
une année quelconge, chaque bénéficiaire n'est 
compté qu'une fois sans tenir compte du nombre de 
fois qu'il a touché des prestations au cours de 


cette période, 


Age 


The’ “age “of “a person is” calculated “by 
deducting from the observation year the year 
of birth minus one. 


Benefit Period Established 


A benefit period is established when a 
claimant applies for unemployment insurance 
benefits and meets certain conditions; thus, 
there must be an interruption of earnings 
and a minimum number of weeks of insurable 
earnings in the qualifying period. 


The establishment of a benefit period 
does not imply that a person receives any 
benefits. For example, claimants may be 


disqualified or disentitled or they may find 
employment before benefits become payable. 


Since a claimant can establish more than 
one benefit period during a calendar year 
the number of benefit periods is not the 
same as the number of claimants. 


Benefit Period Terminated Terminated 


Claim 


or 


A benefit period terminates when benefit 
is no longer payable. This occurs when a 
Claimant has received all the benefits to 
whach, he or she as entitled or the period 
during which benefit is payable has ended. 


A claim terminating in a particular 
calendar year may have been established in a 
previous year. 


Interruption of Earnings 


This term means that earnings have been 
interrupted because of lay-offs, separations 
or reduction in hours as prescribed in the 
Unemployment Insurance Act. 


Qualifying Period 


The qualifying period of an insured 
person is generally the 52 weeks which 
immediately precede the establishment of a 
benefit period. 


Type of Benefit 


When a benefit period is established the 
claim type which is assigned depends on the 
reason for the interruption of earnings. The 
types of benefit available are: regular 
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Âge 
L'âge d'une personne est calculé en soustra- 


yant de l'année observée le chiffre de l'année de 
naissance, moins un. 


Période de prestations établie 


Une période de prestations est établie 
lorsqu'un prestataire demande des prestations 
d'assurance-chômage et remplit certaines 


conditions; il faut donc que ses gains soient 
interrompus et qu'il justifie d'un nombre minimum 
de semaines d'emploi assurable au cours de la 
période de référence. 


L'établissement d'une période de prestations 


ne signifie pas que la personne touche des 
prestations. Il se peut, par exemple, que les 
prestataires soient exclus ou inadmissibles, ou 


encore qu'ils aient trouvé un emploi avant que 
les prestations commencent à être versées. 


Comme un prestataire peut établir plus d'une 
période de prestations au cours d'une année 
civile, le nombre de périodes de prestations ne 
correspond pas au nombre de prestataires. 


Période de prestations terminée 


Une période de prestations prend fin lorsqu'il 
n'y “a plus lieu de "Verser lestprestations--£Cela 
se produit lorque le bénéficiaire a touché toutes 
les prestations auxquelles il avait droit ou 
lorsque la période de prestations est terminée. 


Une période de prestations qui prend fin au 
cours d'une année donnée peut avoir été établie 
au cours d'une année antérieure. 


Interruption des gains 


Ce terme désigne l'interruption des gains 
occasionnée par une mise à pied, un départ, une 
réduction des heures de travail prévue par la Loi 
sur l'assurance-chômage. 


Période de référence 


En règle générale, la période de référence 
d'une personne assurée représente les 52 semaines 
qui précèdent l'établissement d'une période de 
prestations. 


Genre de prestations 


Lorsqu'une période de prestations est établie, 
le genre de la demande est déterminé en fonction 
de la raison de l'interruption des gains. Les 
genres de, prestations qui peuvent être versées 


(e.g., resulting from a shortage of work), 
Sickness, maternity, retirement and fish- 
ing. It is possible that a claimant receives 
more than one type of benefit during a 
benefit period (e.g., regular and sickness); 
these situations are shown under "mixed" 
type in the termination data. 


Persons reaching the age of 65, the time 
when unemployment insurance coverage and 
benefits cease, are entitled to three weeks 
of benefits whether or not there was an 
interruption of earnings. 


Seasonal fishing benefits are payable to 
claimants who fail to qualify for regular 
benefits but have a sufficient number of 
weeks of insurable earnings including some 
insured weeks for fishing. 


Average Duration of Terminated Claims 


The average number of weeks is calculated 
by dividing the total number of weeks for 
which benefits were paid by the number of 
terminated claims. 


Average Weekly Payment 


The average weekly benefit is calculated 
by dividing the total benefit payments for 
terminated claims by the number of weeks for 
which benefits were paid. 


Average Total Payment 


The average total amount of benefit is 
calculated by dividing the total benefit 
payments for terminated claims by the number 
of terminated claims. 


Data Availability 
Annual unemployment insurance data are 


also available from Cansim, the Statistics 
Canada computerized data base, as follows: 
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sont: les prestations ordinaires (par Bog [see 
Suite d'une pénurie de travail), de maladie, de 
maternité, de retraite et de pêche. Un bénéfi- 
ciaire peut toucher plus d'un genre de presta- 
tions pendant une méme période de prestations, 
par exemple des prestations ordinaires et de 
maladie; ces situations sont présentées sous la 
rubrique "formule mixte" dans les données sur les 
périodes terminées. 


Les personnes qui atteignent l'âge de 65 ans, 
à partir duquel elles ne sont plus assurées, 
peuvent toucher trois semaines de prestations, 
qu'elles aient ou non subi une interruption de 
leurs gains. 


Des prestations de pêche saisonnières sont 
versées aux prestataires qui ne sont pas 
admissibles aux prestations ordinaires, mais qui 
justifient d'un nombre suffisant de semaines 
d'emploi assurable comprenant des semaines de 
travail assurable dans le domaine de la pêche. 


Durée moyenne des périodes de prestations termi- 
nées 


Le nombre moyen de semaines est calculé en 
divisant le nombre total de semaines de presta- 
tions versées par le nombre de périodes de 
prestations terminées. 


Prestation hebdomadaire moyenne 


La prestation hebdomadaire moyenne est calcu- 
lée en divisant le montant total des prestations 
versées au cours des périodes terminées par le 
nombre de semaines de prestations versées. 


Prestation moyenne totale 


La prestation moyenne totale est calculée en 
divisant le montant total des prestations versées 
au cours des périodes terminées par le nombre de 
périodes terminées. 


Disponibilité des données 


La base de données informatisées de Statisti- 
que Canada, appelée Cansim, fournit également les 
données annuelles suivantes sur l'assurance- 
chômage: 


<u SI 


Matrix No. 


Description 
N° de matrice 


Contributors (employees) by sex, age groups and province - 
Cotisants (salariés), selon le sexe, le groupe d'âge et la 
province 5718 


Contributions (employees) by sex, age groups and province - 
Contributions (salariés), selon le sexe, le groupe d'âge et la 
province 5719 


Beneficiaries (unduplicated) by sex, age groups and province - 
Bénéficiaires (sans double compte), selon le sexe, le groupe 
d'age et la province 5720 


Benefit periods established by sex, age groups and province - 
Périodes de prestations établies, selon le sexe, le groupe 
d'age et la province Diaz 


Benefit periods established by sex, type of benefit and province - 
Périodes de prestations établies, selon le sexe, le genre de 
prestations et la province DILL 


Benefit periods terminated by sex, age groups and province - 
Périodes de prestations terminées, selon le sexe, le groupe 
d'age et la province D 722 


Benefit periods terminated by sex, type of benefit and province - 
Périodes de prestations terminées, selon le sexe, le genre de 
prestations et la province EAU 


Benefit periods terminated by sex, type of benefit and province 
showing average number of weeks on claim - Périodes de presta- 
tions terminées, selon le sexe, le genre de prestations et la 
province, avec indication du nombre moyen de semaines de la 
période de prestations T2 


Benefit periods terminated by sex, type of benefit and province 
showing average weekly benefit - Périodes de prestations termi- 
nées, selon le sexe, le genre de prestations et la province, 
avec indication de la prestation hebdomadaire moyenne 5726 


Benefit periods terminated by sex, type of benefit and province 
showing average amount of benefit paid - Périodes de presta- 
tions terminées, selon le sexe, le genre de prestations et la 
province, avec indication du montant moyen de la prestation 


versée 2121 
In addition, special tabulations may be En outre, les utilisateurs peuvent se procurer 
obtained from Statistics Canada on a cost des totalisations spéciales selon une formule de 
recovery basis by calling (613-995-8445) or recouvrement des frais, en téléphonant à Statis- 
by writing to Labour Division, Statistics tique Canada au 613-995-8445 ou en écrivant à la 
Canada, Ottawa, K1A OT6. Division du travail, Statistique Canada, Ottawa, 


K1A O16. 
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